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1. WPROWADZENIE

1.1. Podstawa sporzadzenia informacji.

1.

b)

<)

d)

€)

9)

h)

)

Zbior informacji podlegajacych publikacji zostal opracowany w celu spelnienia wymogdéw wynikajacych
z Uchwaty Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacej szczegétowych zasad i sposobu oglaszania przez
banki informacji o charakterze jako$ciowym i ilosciowym dotyczacych adekwatnosci kapitalowej oraz
zakresu informacji podlegajacych ogloszeniu — w zakresie jakim ta uchwata nie jest sprzeczna z :

Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (zwanego dalej CRR),

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013r.
w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostroznosciowego
nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajaca dyrektywe 2002/87/WE i uchylajaca
dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (CRD 1V)

Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) nr 1423/2013 z dnia 20 grudnia 2013r. ustanawiajacego
wykonawcze standardy techniczne w zakresie wymogoéw dotyczacych ujawniania informacji na temat
funduszy wlasnych instytucji,

Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) nr 2015/1555 z dnia 28 maja 2015r. uzupehniajace
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 w odniesieniu do regulacyjnych
standardéw technicznych dotyczacych ujawniania informacji na temat przestrzegania przez instytucje
wymogu w zakresie bufora antycyklicznego, zgodnie z art.440 CRR,

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 2357 z p6zh.zm).
Wytycznych EUNB w zakresie ujawniania informacji o aktywach obcigzonych i wolnych od obcigzen
z 27 czerwca 2014 roku EBA/GL/2014/03 wraz z Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE)
nr 2017/2295 z dnia 04 wrzeénia 2017r. w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych
dotyczacych ujawniania informacji na temat aktywdw obcigzonych i nieobcigzonych,

Rozporzadzeniem wykonawczym Komisji (UE) 2016/200 z dnia 15 lutego 2016 roku ustanawiajace
standardy techniczne w odniesieniu do ujawnienia informacji na temat wskaznika dzwigni instytucji,
Wytycznych EBA w sprawie wymogoéw dotyczacych ujawnienia informacji na mocy cze$ci Osmej
rozporzadzenia (UE) nr 575/2013 z 04 sierpnia 2017 roku EBA/GL/2016/11,

Wytycznych EBA w sprawie ujawnienia wskaznika pokrycia wyptywow netto z 21 sierpnia 2017 roku
EBA/GL/2017/01,

Wytycznych EBA dotyczacych ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych
z 17 grudnia 2018 roku EBA/GL/2018/10.

Informacje te sg ujawniane z czestotliwos$cig roczng, nie poézniej niz w terminie 15 dni
od zatwierdzenia przez organ zatwierdzajacy roczne sprawozdanie finansowe.

Bank moze pomina¢ jedna lub kilka informacji jezeli nie uzna ich za istotne z wyjatkiem: informacji
z zakresu i charakteru systemow raportowania i pomiaru ryzyka, funduszy wtasnych i polityki w zakresie
wynagrodzen.

Bank moze pomina¢ jedna lub kilka informacji jezeli uzna je za zastrzezone, z wyjatkiem informacji

dotyczacych: funduszy wlasnych i polityki w zakresie wynagrodzen.



5. Bank moze poming¢ jedna lub kilka informacji jezeli uzna je za poufne z wyjatkiem informacji
dotyczacych: funduszy wlasnych i polityki w zakresie wynagrodzen.

6. Niniejszy Zbior informacji stanowi realizacje ,,Zasad polityki informacyjnej w Banku Spotdzielczym
w Sieradzu” wprowadzonej Uchwatg Zarzadu nr 97/2016 z dnia 24.05.2016r., zatwierdzonej Uchwatg Rady
Nadzorczej nr 33/2016 z dnia 25.07.2016r. (z p6zh. zmianami)

1.2 Informacje ogélne o Banku.
Bank Spotdzielczy w Sieradzu z siedzibg w Sieradzu przy ul. Zamkowej 2 98-200 Sieradz wpisany jest do

rejestru w Sadzie Rejonowym w Lodzi dnia 19.12.2002r. w dziale XX pod numerem 0000144520
W 2019 roku Bank Spétdzielczy w Sieradzu prowadzil dzialalno$¢ w nastgpujacych jednostkach :

. Centrala Banku Spotdzielczego w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Zamkowa 2,

J Oddziat w Sieradzu 98 - 200 Sieradz ul. Zamkowa 2,

. Oddziat w Brzezniu  98-275 Brzeznio ul. Wspdlna 39,

. Oddziat w Burzeninie 98-260 Burzenin ul. Ko$cielna 32,

. Oddzial we Wroblewie 98-285 Wroblew 10,

. Punkt Obstugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Jagiellonska 13 a,

3 Punkt Obstugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Uniejowska 15,

. Punkt Obstugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Pitsudskiego 5b,

o Punkt Obstugi Bankowej w Sieradzu 98-200 Sieradz ul. Aleja Pokoju 11.
Dziatalno$¢ operacyjna prowadzona byta rowniez za posrednictwem bankowosci internetoweyj.
Przedstawione w niniejszym zbiorze informacji dane sporzadzone zostaty wedtug stanu na 31.12.2019 rok
i zawierajg m.in. informacje dotyczace:

® zarzadzanie poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,

e funduszy wilasnych,

e aktywow wazonych ryzykiem,

e adekwatnosci kapitatowej,

® polityki w zakresie wynagrodzen oso6b zajmujgcych stanowiska kierownicze, ktorych dziatalnosé
zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka.
Informacje o charakterze jako$ciowym i iloSciowym dotyczgce adekwatnosci kapitatowej Bank udostepnia
osobom zewnetrznym, w szczegdlnosci klientom Banku oraz uczestnikom rynkow finansowych
z czestotliwoscia roczng, nie pdzniej, niz w terminie 15 dni od zatwierdzenia przez organ zatwierdzajacy roczne
sprawozdanie finansowe. Zebranie Przedstawicieli, na ktorym zatwierdzono roczne sprawozdanie finansowe
odbylo si¢ 25 czerwca 2020 roku. Zaprezentowane dane iloSciowe i jakosciowe pochodza w szczegodlnosci

ze ,,Sprawozdania Finansowego Banku Spoétdzielczego w Sieradzu za 2019 rok”.

2. STRATEGIE I PROCESY ZARZADZANIA POSZCZEGOLNYMI RODZAJAMI
RYZYKA

2.1. Strategia i procesy zarzadzania ryzykiem.
Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka i sposoby ich realizacji Bank okreslit

w ,,Strategii zarzagdzania ryzykiem w Banku Spoétdzielczym w Sieradzu”.
Strategia zarzadzania ryzykiem okre$la:

a) struktur¢ organizacyjna w zakresie zarzadzania ryzykiem, podziat zadan na trzy linie obrony;



b) zadania organéw Banku, zespotéw, jednostek organizacyjnych i poszczegdlnych osob w procesie
zarzadzania ryzykiem,;
c) schemat procedur odnoszacych si¢ do zarzadzania ryzykiem w Banku;
d) ogblne zasady identyfikacji, pomiaru lub szacowania ryzyka, w tym zasady przeprowadzania testow
warunkow skrajnych;
e) ogolne zasady monitorowania i kontroli ryzyka;
f) organizacje systemu informacji zarzadczej;
g) cele strategiczne w zakresie zarzadzania istotnymi rodzajami ryzyka w Banku i ogdlnie sposob ich
realizacji;
h) generalng sktonno$¢ do podejmowania przez Bank ryzyka — apetyt na ryzyko.
Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach, poszukiwania
form obrony przed zagrozeniem i dostosowywania dziatalnoéci do zmieniajacych si¢ warunkow zewnetrznych,
ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza utrzymywanie racjonalnej rownowagi pomi¢dzy prowadzeniem
dziatalnosci przychodowej i kontrolowaniem ryzyka. W celu przeprowadzenia powyzszych procesow,
realizowane s3 zadania zwigzane z analiza warto$ci podstawowych miernikow charakterystycznych dla
poszczegodlnych rodzajow ryzyka. Do gtownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy:
a) dostarczenie informacji na temat ryzyka i jego profilu,
b) stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki,
€)  monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka
Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujacymi wewnetrznymi
regulacjami zarzadzania tymi rodzajami ryzyka w oparciu o wytyczne Spotdzielni.
Na system zarzadzania kazdym rodzajem ryzyka sktada sie:
a) procedura opisujaca zasady zarzadzania ryzykiem;
b) identyfikacja , pomiar i monitorowanie;
c) system limitdéw ograniczajgcych ryzyko;
d) system informacji zarzadczej;
e)odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzgdzania.
Do rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne, zaliczane s :
a) ryzyko kredytowe,
b) ryzyko operacyjne,
c) ryzyko koncentracji,
d) ryzyko ptynnosci,
e) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej,
f) ryzyko kapitatowe,
g) ryzyko braku zgodnosci,
Oprocz ryzyk istotnych, Bank wyrdznit rowniez: ryzyko wynikajace ze zmian otoczenia makroekonomicznego.
Procedury zarzadzania ryzykiem podlegaja przegladowi i aktualizacji w cyklach rocznych
lub czesciej gdy zajdzie potrzeba pod wzgledem dostosowania ich do:
a) aktualnych przepiséw prawa,
b) zmian skali dziatalno$ci Banku,
C) zmian organizacyjnych,

d) zalecen wydanych przez podmioty zewne¢trzne w wyniku przeprowadzonych kontroli.



Whnioski z przegladu prezentowane Y] Zarzadowi Banku oraz przekazywane
do odpowiednich komérek organizacyjnych Banku, celem ewentualnego uaktualnienia zasad zarzadzania
poszczegdlnymi ryzykami.

W procesie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, strategiczne cele dla Banku zatwierdza Rada
Nadzorcza. Zarzadzanie ryzykiem Banku odbywa si¢ w oparciu 0 opracowane w formie pisemnej i zatwierdzone
przez Zarzad wewngtrzne procedury, ktore okreslaja sposob identyfikacji, pomiaru, monitorowania
i raportowania poszczegélnych rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne. Do ryzyk istotnych w 2019

roku Bank zaliczatl:

- Ryzyko kredytowe
1. Cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego obejmuja:

1) wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym zapewniajacego stabilny rozwdj
optymalnego jakos$ciowo portfela kredytowego,

2) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytow zagrozonych w
kredytach ogétem na poziomie nie wyzszym niz sredni wskaznik uzyskany przez Spoétdzielcza
Grupe Bankowa,

3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi naleznosci zagrozonych od podmiotow sektora
niefinansowego 1 instytucji rzadowych i samorzadowych na poziomie 33%,

4) ograniczenie ryzyka utraty wartoSci aktywow, wynikajacego z pozostatych (poza kredytami)
aktywow Banku.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) stosowanie  odpowiednich standardow  zawartych ~ w  regulacjach  kredytowych,
w szczegblnosci dotyczacych oceny zdolno$ci kredytowej klientow Banku oraz prowadzenia
monitoringu kredytow,

2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczen splaty kredytow, w
szczego6lnosci weryfikacja ich warto$ci 1 ptynnosci, zardbwno podczas oceny wniosku kredytowego,
jak i w ramach prowadzonego monitoringu, ograniczenia ryzyka prawnego w procesie ustanawiania
zabezpieczen,

3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych §rodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajacym,

4)  utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywow o charakterze bankowym,

5) utrzymywanie aktywow obcigzonych powyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytow
podmiotéw niefinansowych na poziomie max 70% ich udziatu w sumie bilansowej powigkszonej o
zobowigzanie pozabilansowe udzielone dotyczace finansowania,

6) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajacych

podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczacych dziatalnosci kredytowej Banku.

3. Cele strategiczne w zakresie ryzyka zwigzanego z udzielaniem kredytow

zabezpieczonych hipoteczne obejmuja:

1) wdrozenie, weryfikacj¢ i aktualizacje zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z
ekspozycjami zabezpieczonymi hipotecznie, ktore beda uwzgledniaty w sposob adekwatny do skali
prowadzonej dziatalnosci zapisy dobrych praktyk w zakresie zarzadzania ekspozycjami

kredytowymi zabezpieczonymi hipoteczne,



2) prowadzenie dzialalnoici w zakresie zwigzanym z udzielaniem kredytéw zabezpieczonych

3)

4)

hipoteczne majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie,

utrzymywanie udziatu portfela kredytéw zagrozonych zabezpieczonych hipoteczne na poziomie nie
wyzszym od 8% catego portfela kredytow zabezpieczonych hipoteczne,

zaangazowanie si¢ w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie maksymalnie do 65% ich

udziatu w portfelu kredytowym.

4. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1

2)

3)

4)

udzielanie kredytow  zabezpieczonych  hipotecznie, tym klientom  detalicznym
w przypadku ktérych poziom relacji wydatkéw zwigzanych z obstuga zobowigzan kredytowych i
innych niz kredytowe zobowiagzan finansowych do dochodow tych klientow (wskaznik Dtl) nie
przekracza:
a) 50% - w przypadku, gdy dochdd klienta detalicznego nie przekracza jednego przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw,
b) 65% - w przypadku gdy dochdd klienta detalicznego przekracza poziom jednego przecietnego

miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw,
¢) wskazniki wymienione w lit. a-b moga ulec:

- obnizeniu o 5 p.p. jezeli dlugo$¢ okresu zaangazowania Banku w finansowanie ekspozycji

kredytowej przekracza 5 lat,

- pozostaja bez zmian — w pozostatych przypadkach;
stosowanie szczeg6towych limitow LtV na maksymalnym poziomie:

a) 80% - w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomosciach
mieszkalnych,

b) 90% - w przypadku ekspozycji kredytowych zabezpieczonych na nieruchomos$ciach
mieszkalnych, gdy czgs¢ ekspozycji przekracza 80% LtV jest odpowiednio ubezpieczona lub
kredytobiorca przedstawit dodatkowe zabezpieczenie w formie blokady srodkéw na rachunku
bankowym Iub poprzez zastaw na denominowanych w zlotych dluznych papierach
wartosciowych Skarbu panstwa lub NBP,

€) 75% - w przypadku ekspozycji kredytowej zabezpieczonej na nieruchomosci komercyjnej,

d) wskazniki wymienione w lit. a)-c) ulegaja obnizeniu o 5 p.p. jezeli dlugos¢ okresu
zaangazowania Banku w finansowanie ekspozycji kredytowej przekracza 20 lat;

kierowanie  oferty  kredytow  hipotecznych  glownie do  klientow  detalicznych

i rolnikow, preferowanie zabezpieczen hipotecznych w postaci gruntéw rolnych, nieruchomosci

mieszkalnych, stosowanie maksymalnego okresu kredytowania 25 lat.
stosowanie ostroznego podej$cia do wycen nieruchomosci, m.in. poprzez:

a) dokonywanie weryfikacji wycen przez pracownikow posiadajacych odpowiednie

przeszkolenie;

b) zlecanie ponownych wycen, jezeli w ocenie Banku warto$¢ nieruchomosci obnizyta si¢ o 15%
i jezeli zabezpieczenia ekspozycji Banku na tej nieruchomosci pomniejszaja podstawe

naliczania rezerw celowych.



5. Cele strategiczne w zakresie ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych

obejmuja:
1) wdrozenie, weryfikacja i aktualizacja zasad zarzadzania ryzykiem w obszarze zwigzanym z
detalicznymi ekspozycjami kredytowymi, ktore beda uwzgledniaty

w  sposob adekwatny do skali prowadzonej dziatalno$ci zapisy dobrych praktyk
w zakresie zarzadzania detalicznymi ekspozycjami kredytowymi,

2) prowadzenie dziatalno$ci w =zakresie zwigzanym z udzielaniem detalicznych ekspozycji
kredytowych majacej na celu utrzymanie zaangazowania na nieistotnym poziomie,

3)  utrzymywanie udziatu portfela detalicznych ekspozycji zagrozonych na poziomie nie wyzszym od
10% calego portfela detalicznych ekspozycji kredytowych,

4)  zaangazowanie w detaliczne ekspozycje kredytowe maksymalnie do 12% ich udziatu w portfelu
kredytowym.

6. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)  przyjecie maksymalnego okresu kredytowania dla detalicznych ekspozycji kredytowych na 7 lat,

2)  udzielanie kredytow detalicznych tym klientom w przypadku ktérych poziom relacji wydatkow
zwigzanych z obshuga zobowiazan kredytowych i innych niz kredytowe zobowigzan finansowych
do dochoddéw tych klientow (wskaznik DtI) nie przekracza:

a) 50% - w przypadku gdy dochod klienta detalicznego nie przekracza jednego przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw,
b) 65% - w przypadku gdy dochod klienta detalicznego przekracza poziom jednego przecigtnego

miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw,
c) wskazniki wymienione w lit. a-b mogg ulec:

— obnizeniu 0 5 p.p. jezeli dlugos$¢ okresu zaangazowania Banku w finansowanie ekspozycji
kredytowej przekracza 5 lat

— pozostaja bez zmian — w pozostatych przypadkach.

- Ryzyko koncentracji

1. Celem strategicznym w zakresie ryzyka koncentracji jest:

1) utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego
w zakresie uwarunkowanym terenem dziatania Banku,

2) bezwzgledne przestrzeganie limitow koncentracji duzych ekspozycji okreslonych w CRR.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) angazowanie si¢ Banku w branze, w ktorych obstudze Bank posiada wieloletnie do§wiadczenie,

2) ograniczenie tacznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu 250% uznanego kapitatu.

3) ograniczenie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardow postepowania dotyczacych zarzadzania

ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.



- Ryzyko operacyjne

1. Cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego obejmuja:

1)

2)
3)

4)

5)

Optymalizacje efektywno$ci gospodarowania poprzez zapobieganie i minimalizowanie  strat

operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich powstawania,
racjonalizacj¢ kosztow,
zwigkszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego niezalezne,

automatyzacj¢ proces6Ow realizowanych w Banku, pozwalajaca w sposob bezpieczny zredukowaé

ryzyko wynikajace z bledow ludzkich,

wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym okreslenie rol

i odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez opracowanie i wdrozenie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym, adekwatnego do profilu ryzyka Banku,

systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, ktéory pozwala na stworzenie kultury organizacyjnej

wspierajacej efektywne zrzadzanie ryzykiem operacyjnym,

skutecznego systemu kontroli wewnetrznej pozwalajacego na monitorowanie i Korygowanie

wykrytych nieprawidtowosci (w szczegdlnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko),

odpowiednich warunkéw technicznych (w tym technologicznych) wspierajacych w sposob

bezpieczny dziatalnoé¢ Banku i przetwarzane przez niego informacje,

procedur opisujacych istniejace w Banku procesy, ktore regularnie sa dostosowywane do

zmieniajacych si¢ warunkow otoczenia wewngtrznego i zewnetrznego,

planow awaryjnych i planéw zachowania cigglosci dziatania Banku.

- Ryzyko plynnosci

1. Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu plynnosciq jest:

1)

2)

zapewnienie  finansowania  aktywoéw 1  terminowego  wykonywania  zobowigzan
w toku normalnej dziatalno$ci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, bez
koniecznosci poniesienia straty,

zapobieganie powstania sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z powodu czynnikdw wewnatrz
bankowych oraz posiadanie aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek wystapienia

takiej sytuacji.

2. Bak realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)

utrzymywanie przez Bank aktywow nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkow skrajnych plynnosci
w ,,horyzoncie przezycia” wynoszacym 30 dni,

pozyskanie depozytow o mozliwie dtugich terminach wymagalnosci, tak aby Bank mogt otwieraé

po stronie aktywnej pozycje o dluzszym horyzoncie czasowym,



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

utrzymywanie na bezpiecznym poziomie nadzorczych miar plynnoséci, przy jednoczesnym
minimalizowaniu kosztow z tym zwigzanych,

utrzymywanie wymogu pokrycia plynnosci (wskaznika LCR) oraz stabilnego finansowania
(wskaznika NSFR) przynajmniej na poziomie okreslonym na poziomie okre§lonym w Planie
Naprawy jako poziom ostrzegawczy,

finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytow powigkszonych o majatek trwaty przez depozyty
powickszone o fundusze wtasne z zachowaniem limitu przyjetego w Systemie Ochrony,
utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na poziomie zapewniajacym wystepowanie
nadwyzki skumulowanych aktywow nad skumulowanymi pasywami w okresie do 1 roku oraz
nadwyzki skumulowanych pasywdéw nad skumulowanymi aktywami w okresie powyzej 1 roku,
zapewnienie globalnej wyptacalnosci Banku, oznaczajacej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci
( bez uwzglednienia zobowiazan pozabilansowych udzielonych i otrzymanych) na poziomie
nieujemnym,

dywersyfikacja Zzrodet finansowania poprzez ograniczenia udziatu $rodkow duzych deponentow
w bazie depozytowej,

dazenie do podnoszenia stabilno$ci zrodet finansowania gtdéwnie poprzez pozyskiwanie srodkdéw od
gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie,

identyfikacj¢ =~ wszelkich  zagrozen  zwigzanych z  ryzykiem  utraty  plynnosci
w zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie wedtug procedur okre§lonych

w obowiazujacych w Banku zasadach zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

Bank przyjmuje nastgpujaca strategi¢ finansowania:

1)
2)
3)

4)

5)

glownym zrodtem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotéw niefinansowych, ich
faczna kwota powinna stanowi¢ co najmniej 80% pasywow ogotem;

Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i utrzymywania depozytow;
Bank stosuje skale dziatania do mozliwo$ci zapewnienia stabilnego finansowania;

Bank zaktada mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych zrédet srodkow z Banku Zrzeszajacego na
zasadach i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego;

w sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédlem finansowania moga by¢ $rodki uzyskane w ramach
Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okre$lonych w Umowie Systemu

Ochrony SGB, a takze pozyskanie kredytu refinansowego w Narodowym Banku Polskim.

- Ryzyko stopy procentowej

1. Celem strategicznym w zakresie ryzyka stopy procentowej jest:

1)
2)

3)

optymalizacja wyniku odsetkowego w warunkach zmiennosci rynkowych stop procentowych,
ograniczenie negatywnego wplywu zmian stop procentowych poprzez doskonalenie narzedzi
pomiaru i odpowiednie ksztaltowanie struktury aktywow i pasywow wrazliwych na zmiany stop
procentowych,

utrzymywanie  poziomu ryzyka ~w  ramach  ustanowionych  limitow  opisanych
w wewnetrznej procedurze dotyczgcej zasad zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej, lecz nie
wiecej niz 21% annualizowanego wyniku odsetkowego dla ryzyka przeszacowania oraz 7%

annualizowanego wyniku odsetkowego dla ryzyka bazowego.

10



2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)

2)

3)

4)

ograniczenie ryzyka stopy procentowej tylko do portfela bankowego i tylko
do pozycji wynikajacych z produktéw bilansowych,
ograniczenie  kwoty  pozycji wrazliwych  na  zmiany  stop  procentowych
z terminami przeszacowania powyzej 1 roku do maksymalnie 1% sumy bilansowej,
zmniejszenie ryzyka bankowego poprzez:
stosowanie dla produktéw klientowskich stop bazowych w postaci stawek wiasnych Banku ( w
zakresie przewidzianym w przepisach prawa) — zwlaszcza dla aktywow wrazliwych,
oferowanie klientom produktow depozytowych, ktorych oprocentowanie uzaleznione jest od

stawek rynkowych( stop rynku migdzybankowego),

dazenie do wypracowania jak najwickszych przychoddéw pozaodsetkowych.

- Ryzyko kapitalowe

1. Celem strategicznym w zakresie zarzadzania kapitalem jest:

1)

2)

3)

4)
5)

dazenie do zapewnienia odpowiedniej struktury oraz systematycznego wzrostu funduszy wiasnych,
adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej dziatalnosci,

ograniczenie wyznaczania tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko do rodzajow ryzyka przewidzianych
przez przepisy prawa przy zatozeniu braku prowadzenia dziatalno$ci handlowej,

posiadanie wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier | na poziomie 10,00%,

posiadanie wspotczynnika kapitatu Tier I na poziomie 11,50%,

posiadanie tgcznego wspotczynnika kapitalowego na poziomie 14,50%.

2. Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

oObcigzenie kapitatem wewngtrznym funduszy wlasnych na maksymalnym poziomie 89,5%, tym
samym posiadanie wewnetrznego wspotczynnika kapitatowego na minimalnym poziomie 8,94%,
dazenie do takiej struktury funduszy Tier I, aby kapitat rezerwowy stanowit 94,5% funduszy Tier I,
dywersyfikacje funduszu udziatowego poprzez ograniczenie pakietu udziatléw jednego cztonka do
5% funduszu udziatowego, zwigkszenie pakietu udziatéw powyzej 5% funduszu udziatowego
wymaga zgody Spotdzielni

przekazywanie na fundusze wtasne minimum 80% nadwyzki bilansowej,

posiadanie  zaangazowania w  kapital zakladowy (akcyjny) Banku Zrzeszajacego
na poziomie minimum 0,5% sumy bilansowej Banku,

ograniczenie jednostkowego zaangazowania kapitalowego w instytucjach finansowych, bankach
krajowych, zaktadach ubezpieczen i zaktadach reasekuracji, aby umniejszenie funduszy wiasnych
z tego tytutu nie stanowito zagrozenia dla celow okreslonych powyzej,

nie angazowanie si¢ kapitalowe w podmioty bedace Uczestnikami Systemu Ochrony, za wyjatkiem

Banku Zrzeszajacego.

- Ryzyko braku zgodnoSci

1.
1)

Celem strategicznym zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci jest:

zapewnienie dzialania Banku zgodnego z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi oraz

standardami rynkowymi,
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2)
3)

zapewnienie zgodnosci regulacji wewngtrznych Banku z przepisami zewngtrznymi,
dazenie i dbato$¢ o:

a) wizerunek zewngtrzny Banku rozumiany jako instytucja zaufania publicznego,

b) pozytywny odbiér Banku przez klientow,

C) przejrzysto$é dziatan Banku wobec klientow,

d) stworzenie kadry pracowniczej identyfikujacej si¢ z Bankiem, dobrze zorganizowanej

wewnetrznie dla realizacji wspdlnych celow wytyczonych przez Bank.

2. Bank realizuje cele strategiczne w obszarze ryzyka braku zgodnosci poprzez:

1)
2)

3)

4)

identyfikacje, oceng, kontrole, monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka braku zgodnosci;
projektowanie i wprowadzenie bazujacych na ocenie ryzyka braku zgodnosci mechanizméw
kontroli ryzyka braku zgodnosci,

sprawne i skuteczne podejmowanie dziatan naprawczych w sytuacji zidentyfikowania braku
zgodnosci,

systematyczne podnoszenie kompetencji komorki ds. zgodnosci.

2.2. Struktura i organizacja komorki monitorujacej dane rodzaje ryzyka w Banku lub
inne odpowiednie rozwigzania organizacyjne.

Podstawowe zadania organéw Banku w zakresie zarzadzania ryzkiem zostaly okreslone w ,,Strategii

zarzadzania ryzykiem w Banku Spoldzielczym w Sieradzu”. W procesie zarzadzania ryzykiem

bankowym w Banku Spotdzielczym w Sieradzu uczestnicza:

Rada Nadzorcza Banku:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zatwierdza, okreslony przez Zarzad, akceptowalny ogolny poziom ryzyka oraz monitoruje jego
przestrzeganie;

zatwierdza przyjeta przez Zarzad, strategie zarzadzania Bankiem oraz nadzoruje jej przestrzeganie;
zatwierdza, przyjeta przez Zarzad Banku, strategi¢ zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje jej
przestrzeganie;

sprawuje nadzor nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie ktorych
funkcjonowa¢ ma w Banku system zarzadzania ryzykiem; nadzoruje ich przestrzeganie;

wybiera cztonkéw Zarzadu posiadajacych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania
wyznaczonych funkcji;

monitoruje skuteczno$¢ czynnos$ci wykonywanych przez czlonkéw Zarzadu w zwigzku
z realizacjg ich zadan w zakresie systemu zarzadzania Bankiem;

okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielko$ci ryzyka w dziatalno$ci,
po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad, w sposéb umozliwiajagcy nadzorowanie
systemem zarzadzania ryzykiem w Banku;

zatwierdza zasady przeprowadzania testow  warunkow skrajnych w  odniesieniu
do poszczegdlnych rodzajow ryzyka,

corocznie ocenia adekwatnos¢ i skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem.

Zarzad Banku:

1)

projektuje, wprowadza oraz zapewnia dzialanie, spojnego ze strategia zarzadzania Bankiem,

systemu zarzadzania ryzykiem;
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2) okresla biezaca i przyszla gotowos¢ Banku do podejmowania ryzyka;

3) opracowuje i przyjmuje strategi¢ zarzadzania ryzykiem,;

4) odpowiada za opracowanie, przyjecie i wdrozenia procedur dotyczacych zarzgdzania oraz
zapewnienie wdrozenia planéw w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem, opracowuje i akceptuje
polityke oraz zapewnia wdrozenia procedur; monitoruje ich przestrzeganie;

5) odpowiada za oszacowanie kapitalu wewngtrznego na poziomie zapewniajacym pokrycie
wszystkich istotnych rodzajow ryzyka;

6) zapewnia struktur¢ organizacyjna dostosowang do wielkos$ci i profilu ponoszonego ryzyka
i umozliwiajaca skuteczne wykonywanie zadan, w tym: wprowadza podziat realizowanych w
Banku zadan, zapewniajacy niezalezno$¢ zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie od
zarzadzania ryzykiem na drugim poziomie;

7 nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na pierwszym i drugim poziomie;

8)  nadzoruje wielkos¢ i profil ryzyka w Banku;

9) ustanawia odpowiednie zasady raportowania, w tym zasady raportowania Zarzadu do Rady
Nadzorczej; ustanawia zasady raportowania przez jednostki organizacyjne, komoérki organizacyjne
oraz stanowiska organizacyjne Banku o rodzajach i wielko$ci ryzyka w dziatalnosci, w sposob
umozliwiajacy monitorowanie poziomu ryzyka w Banku;

10) wprowadza niezbedne korekty i udoskonalenia systemu zarzadzania w przypadku zmiany
wielkosci i1 profilu ryzyka w dziatalno$ci Banku oraz czynnikdw otoczenia gospodarczego lub
wykrycia nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemu zarzadzania,

11)  zatwierdza przyjete rodzaje limitdw oraz ich wysoko$¢;

12) uwzglednia rezultaty badan prowadzonych przez komoérke audytu wewnetrznego
oraz bieglych rewidentéw przy podejmowaniu decyzji w ramach zarzgdzania Bankiem,;

13) przekazuje Radzie Nadzorczej, okresowe informacje przedstawiajgce w sposob rzetelny,
przejrzysty i syntetyczny rodzaje i wielko$¢ ryzyka w dziatalnosci Banku;

14)  odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizacje polityki wynagrodzen.

Komérki organizacyjne Banku biorg udziat w procesie zarzadzania ryzykiem poprzez realizacje celow

zawartych w , Strategii Zarzadzania Ryzykiem” oraz zgodnie z regulaminem organizacyjnym Banku.

Komérki organizacyjne (lub wyznaczone osoby w Banku) uczestnicza w procesie zarzadzania ryzykiem

w ramach przypisanych im zadan w strukturze organizacyjnej Banku oraz w procedurach wewngtrznych
dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Stanowiska monitorujace ryzyka obejmujg swoim zakresem identyfikowanie, pomiar, monitorowanie

i kontrolowanie ryzyka uznanego w Banku za istotne.

Zespol Finansowo — Ksiegowy odpowiadajagcy m.in. za sprawozdawczo$¢ dla odbiorcow zewngtrznych,

zarzadzanie nadwyzka srodkow.

Zespot analitykow kredytowych lub osoby wykonujace zadania zwigzane z podjeciem decyzji, zgodnie

z obowigzujacymi w Banku kompetencjami kredytowymi, odpowiadaja za identyfikacje i akceptacje ryzyka
kredytowego dla pojedynczej transakcji.

Pracownicy Oddzialéw odpowiadajacy za sprzedaz produktow bakowych.

Zarzadzanie ryzykiem jest zorganizowane w sposob umozliwiajacy zapobieganie konfliktom interesow

pomiedzy pracownikami, czy tez jednostkami organizacyjnymi Banku.
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2.3 Zakres i rodzaj systemow raportowania i pomiaru ryzyka.
Do gltownych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezy dostarczenie informacji na temat ryzyka
i jego profilu, stosowanie dzialan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki oraz monitorowanie
dopuszczalnego poziomu ryzyka.
W stosunku do ryzyka uznanego przez Bank za istotne:
1) Bank dokonuje identyfikacji i pomiaru/szacowanie ryzyka w oparciu o metody i modele
dostosowane do profilu , skali i ztozonosci ryzyka.
2) czgstotliwo$¢ pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielkoséci, charakteru oraz zmiennosci
poszczegolnych rodzajow ryzyka w dzialalnosci Banku.
3) metody/modele, w szczegolnosci ich zatozenia sg poddawane okresowej ocenie uwzgledniajacej
testowanie i weryfikacje historyczna.
4) przeglad i aktualizacja metod/modeli lub systemow pomiaru ryzyka przeprowadzane sg wraz
z przegladem procedur dotyczacych zarzadzania ryzykiem.
W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych dla wszystkich mierzalnych rodzajow
ryzka, ktore zostaly uznane za istotne.
Bank doktada staranno$ci, aby zakres i zatozenia przyjmowane w przeprowadzanych testach warunkéw
skrajnych dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:
1) obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub mogace wygenerowac najwigksze ryzyko,
2) w wigkszosci wynikaty z czynnikdw ryzyka, ktorych zmiana nie wynika bezposrednio z dziatan
podejmowanych przez Bank,
3) wartosci  liczbowe przyjmowane w  zatozeniach do testow stanowily najgorsze
z prawdopodobnych scenariuszy.
Wyniki testow warunkoéw skrajnych stanowig obowigzkowy element informacji zarzadczej dla Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku.
Bank wykorzystuje wyniki testow warunkoéw skrajnych w systemie zarzadzania Bankiem, a W szczegdlnosci
w systemie zarzadzania ryzykiem w takich obszarach jak:
1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, w tym zwlaszcza ryzkiem
kredytowym:;
2) ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitow;
3) ocena skuteczno$ci okreslonych w Banku m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji naprawy.
Bank wprowadza odpowiednie do skali i zlozonosci dziatalnosci limity wewngtrzne ograniczajace poziom
ryzyka wystgpujacego w poszczegodlnych obszarach dzialania. Procedury wewnetrzne okreslaja zasady ustalania
1 aktualizowania wysokosci limitow oraz czgstotliwo$¢ monitorowania ich przestrzegania i raportowania.
Poziom limitow wewnetrznych jest dostosowany do akceptowanego przez Rad¢ Nadzorcza ogdlnego poziomu
ryzyka Banku oraz do poziomu limitow ustalonych w Systemie Ochrony SGB z uwzglednieniem limitow
zawartych w Grupowym Panie Naprawy. Analizy bedace podstawg do okreslenia wysoko$ci limitow
wewnetrznych sg sporzgdzane w formie pisemnej
Bank okresla wysokos¢ limitow (w zaleznoSci od rodzaju ryzyka lub charakteru limitu)
W oparciu o nastgpujace przestanki:

1) analiz¢ historyczng stopnia wykorzystania limitu,
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2) apetyt na ryzyko okreslony przez Rad¢ Nadzorcza,

3) analize wptywu zrealizowania sie limitu w maksymalnej wysokosci na sytuacje finansowg Banku,

4) wysoko$¢ ryzyka, ktéorym jest obcigzona pozycja limitem.
Przyjete rodzaje limitow wewnetrznych dotyczacych poszczegdlnych rodzajow ryzyka oraz ich wysokos¢
zatwierdza Zarzad Banku.
Przekroczenia limitow wewngtrznych sa monitorowane i poddawane szczegbtowej analizie — zadania te
wykonuja komorki organizacyjne wskazane w procedurach szczegétowych dotyczacych zarzadzania
poszczegodlnymi rodzajami ryzyka.
Podstawe monitorowania procesu zarzadzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie ustanowiony system
informacji zarzadcze;j.
System sprawozdawczosci zarzadczej dostarcza informacji na temat:

1) rodzajow i wielkosci ryzyka w dziatalno$ci Banku,

2) profilu ryzyka,

3) stopnia wykorzystania limitow wewn¢trznych,

4)  wynikéw testow warunkow skrajnych,

5)  skutkow decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.
Monitorowanie ryzyka odbywa si¢ z czgstotliwoscia umozliwiajaca  dostarczenie  informacji
0 zmianach profilu ryzyka Banku.
Zakres oraz czestotliwo$é sprawozdan wewngtrznych sa dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz
odbiorcow informacji.
Rzetelnos¢,  doktadno$§¢ oraz  aktualno$¢  dostarczanych  informacji  zapewnia  wprowadzony
w Banku system kontroli wewngtrznej.
Szczegotowe zasady dziatania systemu informacji zarzadczej reguluje w Banku odrgbna procedura; ponadto
w regulacjach dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego zostal okre§lony
W sposob ogolny zakres informacji zarzadczej z obszaru, ktorego dotyczy regulacja; szczegotowy wykaz

sprawozdan zarzadczych okresla odrebna regulacja.

2.4. Zasady polityki stosowania zabezpieczen i ograniczenia ryzyka oraz strategie
i procesy monitorowania skutecznosci zabezpieczen i metod ograniczenia ryzyka.

Celem ograniczenia ryzyka, Bank wprowadzit szereg limitow, pozwalajacych na dywersyfikacje ryzyka oraz
wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizméw zapobiegajacych powstaniu nadmiernego ryzyka.

W przypadku przekroczenia ustanowionego limitu, raporty zawieraja informacj¢ na temat przyczyn
przekroczenia, w tym ustalenia faktu, czy przekroczenie ma charakter jednorazowy czy jest wynikiem zmian
strukturalnych oraz rekomendacje dzialan umozliwiajacych utrzymanie ryzyka na bezpiecznym dla Banku
poziomie.

Ponadto w Banku wprowadzona zostata ,,Instrukcja prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci banku w Banku
Spoldzielczym w Sieradzu” majaca na celu zapewnienie Bankowi zwrotu przyshugujacej mu w stosunku do

klienta wierzytelno$ci, w razie gdyby nie dokonat on splaty tej wierzytelnosci w terminie ustalonym w umowie.

2.5. OSwiadczenie Zarzadu na temat adekwatnos$ci ustalen dotyczacych zarzadzania
ryzykiem.

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Sieradzu o$wiadcza, iz informacje opisane w ,Zbiorze informacji

podlegajacych publikacji w ramach zasad polityki informacyjnej w Banku Spoétdzielczym w Sieradzu” na dzien

15



31.12.2019 roku sa zgodne ze stanem faktycznym, a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem sa adekwatne do

ponoszonego przez Bank ryzyka.

2.6. Oswiadczenie Zarzadu na temat ogolnego profilu ryzyka zwiagzanego ze strategia
dzialalnoSci.

Zarzad Banku Spoldzielczego w  Sieradzu  o$wiadcza, iz profil ryzyka Banku wynika
z przyjetych przez Bank strategii tj.: ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku Spoéldzielczym w Sieradzu”,
trategii zarzadzania i planowania kapitatowego w Banku Spotdzielczym
w  Sieradzu”, Strategii dziatania Banku Spoldzielczego w Sieradzu na lata 2016-2020”

jak 1 regulacji dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi istotnymi rodzajami ryzyka w Banku.

2.7. Informacje w zakresie zasad zarzadzania.

1. Liczba stanowisk dyrektorskich Czlonkéw Zarzadu

Cztonkowie Zarzadu nie zajmuja stanowisk dyrektorskich

2. Polityka rekrutacji dotyczaca wyboru Czlonkéw Zarzadu oraz ich wiedzy
( w tym specjalistycznej), umiejetnosci i dosSwiadczenia, Strategia zréznicowania

wyboru Czlonkéw Zarzadu, jego cele, zadania i zakres ich realizacji.

Procedury rekrutacyjne Banku maja na celu wskazanie odpowiednich kandydatow do pracy i dotycza wszystkich
stanowisk pracy w Banku.

Glowne zasady wylaniania i oceniania odpowiedzialno$ci Czlonkéw Rady i1 Zarzadu okreslone zostaty
w Statucie Banku.

Rada sprawuje kontrole i nadzor nad dziatalnos$cig Banku. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zebranie
Przedstawicieli na okres 4 lat. Wedtug stanu na 31 grudnia 2019r. w sktad Rady wchodzito 9 cztonkow.
Czlonkowie Rady posiadaja wiedze i doswiadczenie odpowiednie do petnionej funkcji.

Zasady rekrutacji cztonkéw Zarzadu zostaty okreslone w ,,Regulaminie dziatania Zarzgdu Banku Spoldzielczego

w Sieradzu”. Zasady te stanowig o tym ze:

1)  Zarzad powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym.

2)  Zarzad sktada sie z 4 czlonkow w tym: Prezesa , dwoch Wiceprezesow i Cztonka .

3)  Powolanie Prezesa nastepuje za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym w
ustawie Prawo bankowe; z wnioskiem o wyrazenie zgody wystepuje Rada Nadzorcza.

4)  Powolanie pozostatych cztonkow Zarzagdu nastepuje na wniosek Prezesa Zarzadu.

5)  Co najmniej 2 cztonkdéw Zarzadu Banku, w tym Prezes Zarzadu, powinno posiada¢ kwalifikacje i
doswiadczenie zawodowe dajace r¢kojmi¢ prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem
bezpieczenstwa wktadoéw i lokat w nim zgromadzonych oraz pozostawaé z Bankiem w stosunku

pracy zwigzanym z petniong funkcja.
3. Opis przeplywu informacji na temat ryzyka kierowanych do Zarzadu.

W  Banku funkcjonuje system biezacego i  okresowego informowania 1  raportowania
o istotnych rodzajach ryzyka a podstawa monitorowania procesu zarzadzania ryzkiem jest formalnie

ustanowiony system informacji zarzadczej.
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System sprawozdawczo$ci zarzadczej dostarcza informacji na temat:

a) rodzajow i wielko$ci ryzyka w dziatalnosci Banku,
b) profilu ryzyka,

c) stopnia wykorzystania limitow wewnetrznych,

d) wynikow testow warunkow skrajnych,

e) skutkoéw decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Raporty z zakresu oceny poziomu poszczegdlnych rodzajow ryzyka otrzymuja:

- Zarzad Banku w cyklach miesigcznych w zakresie:

a) ryzyka kredytowego i koncentracji,
b) ryzyka stopy procentowej,
c) ryzyka pltynnosci,
d) ryzyka operacyjnego,
w cyklach kwartalnych w zakresie:
a) EKZH, DEK,
b) adekwatnosci kapitatowej,

w cyklach potrocznych w zakresie:
ryzyka braku zgodnosci.

Rada Nadzorcza otrzymuje raporty w cyklach kwartalnych, pétrocznych lub rocznych.

3. INFORMACJE Z ZAKRESU STOSOWANIA NORM OSTROZNOSCIOWCH

Bank Spoétdzielczy w Sieradzu na dzien 31.12.2019 roku nie posiadat udzialdéw w podmiotach zaleznych nie

objetych konsolidacja.
4. UJAWNIENIA W ZAKRESIE FUNDUSZY WLASNYCH

4.1 Fundusze Wlasne.

Bank przyjmuje strategi¢ bezpiecznego funkcjonowania, opartg na utrzymywaniu rozmiaréw dziatalnosci
obarczonej ryzykiem na poziomie adekwatnym do posiadanych funduszy wiasnych. Wysoko$¢ funduszy
wilasnych (kapital uznany) Banku od 01.01.2014 roku wyliczana jest zgodnie z przepisami rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26.06.2013 roku w sprawie wymogoéw
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (CRR) i Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26.06.2013 r. w sprawie warunkow dopuszczenia instytucji
kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru ostrozno$ciowego nad instytucjami i firmami inwestycyjnymi (CRD
V).

Na fundusze wlasne sktadat si¢ kapital Tier I oraz kapital Tier II.
1. Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegdlnych pozycji funduszy wlasnych Banku wedtug stanu
na dzien 31.12.2019 roku.
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Wyszczegdlnienie Kwota Opis glownych cech instrumentu Przypis Rozporzadzenia
w tys. zt CRR
1 Instrumenty kapitatowe 442,00 | Wartos¢ udziatdéw cztonkowskich Art.26 ust.1,art.27,28,29
(fundusz udziatowy) wedhug stanu na 31.12.2019r..
2 Zyski zatrzymane 0,00 | Zweryfikowany wynik finansowy netto | Art.26 ust.1 lit. c
2017r. zaliczony za zgoda KNF
3 Skumulowane inne catkowite 12.988,00 | Fundusz tworzony z odpisow z zyskow | Art.26 ust.1
dochody( Fundusz Zasobowy) za kolejne lata (niepodzielony) oraz
wptat wpisowego
3a | Fundusze ogolne ryzyka 200,00 | Fundusz tworzony z odpisow z zyskow | Art. 26 ust.1 lit. f
bankowego .
za kolejne lata
4 Fundusz z aktualizacji wyceny 128,00 | Fundusz powstaly z przeszacowania Kwota kwalifikujacych sie
srodkow trwatych stosownie do pozycji o ktorych mowa
Zarzadzenia Ministra Finansow w art.484 ust. 3
6 Kapital podstawowy Tier I 13.758,00
przed korektami
regulacyjnymi
8 Warto$ci niematerialne i prawne -15,00 | Wartos¢ netto warto$ci niematerialnych | Art.36 ust.1 lit. b
(po odliczeniu powigzanej . S
rezerwy z tytuhu odroczonego i prawnych pomniejszajaca fundusze
podatku dochodowego (kwota wlasne zgodnie z przepisami art.127
ujemna Prawa Bankowego
28 Calkowite korekty -15,00
regulacyjne w kapitale
podstawowym Tier |
29 | Kapital podstawowy Tier I 13.743,00
58 | Kapital podstawowy Tier I1 0
59 | Laczny Kapital(laczny kapital 13.743,00
= kapital Tier I+ kapital Tier
11
60 | Aktywa wazone ryzykiem 69.158,00
61 | Kapital podstawowy Tier I 16,87% Art.92 ust.2 lit .a)
(wyrazony jako odsetek kwoty
ekspozycji na ryzyko)
62 | Kapital Tier I (wyrazonyony 16,87% Art.92 ust.2 lit .b)
jako odsetek kwoty ekspozycji
na ryzyko)
63 | Laczny kapital (wyrazony 16,87% Art.92 ust.2 lit .c)
jako odsetek kwoty ekspozycji
na ryzyko)
64 | Wymog bufora dla 10,00% Dyrektywa w sprawie
poszczeg((i')lnych inStlZ'tucj i} wymogow kapitatowych art.
5 t it
(wymog dotyczacy kapitatu 128,129,130,131,133

podstawowego Tier | zgodnie z
art. 92 ust. 1 lit. a) powigkszony
0 wymogi utrzymywania bufora
zabezpieczajacego i
antycyklicznego, jak rowniez
bufor ryzyka systemowego oraz
bufor instytucji o znaczeniu
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systemowym wyrazony jako
odsetek kwoty ekspozycji na

ryzyko)

65

W tym: wymog utrzymywania 2,50%
bufora zabezpieczajacego

66

W tym wymog utrzymywania 0,00%
bufora antycyklicznego

67

W tym: wymog utrzymywania 3,00%
bufora ryzyka systemowego

67a

W tym: bufor globalnych 0,00%
instytucji o znaczeniu
systemowym lub bufor innych
instytucji o znaczeniu
systemowym

68

Kapitat podstawowy Tier I 13,35%
dostepny w celu pokrycia
buforéw ( wyrazony jako
odsetek kwoty ekspozycji na
ryzyko)

2. Fundusz udzialowy stanowi kwota optaconych udzialow wg stanu na 31 grudnia.2019 roku oraz wyptat
udziatéw na ktorg Bank uzyskat zgode KNF (warto$¢ jednego udziatu wynosi 200,00zt.)

3. Kapitat rezerwowy sktada si¢ z funduszu zasobowego i rezerwowego. W 2019 roku nastapito zwigkszenie
funduszu zasobowego ogodtem o kwote 723,00 tys. zt tj.: z podziatu nadwyzki bilansowej za 2018 roku .
Zmniejszenie funduszu w 2019 roku nie wystapito.

4. Zrddlo funduszu zasobowego moga stanowié rowniez bezzwrotne wplaty przewidziane w ustawie o
funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ w bankach zrzeszajacych, w zakresie
okreslonym w umowie ochrony, ktorego Bank jest cztonkiem.

5. Saldo funduszu ogélnego ryzyka bankowego na 31.12.2019 r. wynosito 200,00 tys. zi.
i w badanym okresie nie ulegto zmianie.

6. Saldo funduszu z aktualizacji wyceny w 2019 r. wynosito 128,00 tys. zt. i w badanym okresie nie ulegto
zmianie.

7. Wysokos¢ funduszy wiasnych na dzien 31.12.2019 r. wynosita 13.743,00 tys. zt. tj. 3.227,00 tys. euro
przeliczonej wedhug kursu $redniego oglaszanego przez Narodowy Bank Polski obowigzujacego w dniu
31.12.2019 r.(1EUR = 4.2585PLN).

8. Zaangazowanie kapitalowe Banku nie jest konsolidowane oraz nie pomniejsza funduszy wiasnych Banku.

5. UJAWNIENIA W ZAKRESIE WYMOGOW KAPITALOWYCH

5.1 Metody szacowania kapitalu wewnetrznego oraz poziom adekwatnosci kapitalowej

1. Bank Spétdzielczy w Sieradzu stosuje nastepujace metody wyliczania wymogow kapitatowych:
1) metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego,
2) metode podstawowego wskaznika w zakresie ryzyka operacyjnego (BIA).
2. Celem procesu oceny adekwatno$ci kapitalu wewnetrznego jest zapewnienie utrzymywania  kapitatu
w wysokosci dostosowanej do profilu ryzyka Banku.
Bank jest obowigzany utrzymywa¢ sume¢ funduszy wlasnych i dodatkowych pozycji bilansu Banku
okreslonych przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego na poziomie nie nizszym niz wyzsza z nast¢pujacych

wartosci:
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- kapitat regulacyjny,

- kapitat wewnetrzny.
W  metodzie kalkulacji kapitalu wewngtrznego definiuje si¢ poszczegdlne rodzaje ryzyka, jakie
zidentyfikowano w dzialalno$ci Banku i szacuje ich istotnos$¢.
W  zwigzka z wejSciem w  zycie zapisOw  Rozporzadzenia  Parlamentu  Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji
kredytowych i firm inwestycyjnych i towarzyszacych mu standardow technicznych Europejskiego Urzedu
Nadzoru Bankowego oraz trwajaca nowelizacjg przepisow krajowych podstawa dla ustalenia kapitatu
wewnetrznego Banku sa metody wyznaczania regulacyjnego wymogu kapitalowego wynikajace zarowno
z przepisoOw unijnych jak i obowiazujacych w tym zakresie przepisow krajowych - Uchwat KNF w sprawie
wyznaczania adekwatnos$ci kapitatowe;.
Szczegdtowy  sposob  wyliczania  regulacyjnego  wymogu  kapitalowego  opisany  zostat
w obowigzujgcych w Banku ,Zasadach wyznaczania lgcznej kwoty ekspozycji na  ryzyko
w  Banku  Spoldzielczym w  Sieradzu”,  natomiast kapital wewngtrzny  szacowany  jest
WQ ,,Zasad szacowania kapitatu wewnetrznego w Banku Spoldzielczym w Sieradzu”.

Bank dokonujac szacowania kapitalu wewngtrznego ustala, czy regulacyjny wymog kapitatlowy w pelni

pokrywa ryzyka ujete w procesie oceny adekwatnosci kapitatowe;j (I'Filar) tj.:

1) ryzyko kredytowe — przy zastosowaniu metody standardowej do wyliczania minimalnych
wymogow kapitalowych,
2) ryzyko operacyjne - przy zastosowaniu metody podstawowego wskaznika

do wyliczania minimalnych wymogéw kapitatlowych.

W ramach Filaru II wyodrgbnione zostaty nastgpujace istotne ryzyka:

1) ryzyko ptynnosci,

2) ryzyko stopy procentowej w ksigdze bankowej,
3) ryzyko koncentracji,

4) ryzyko braku zgodnosci,

5) ryzyko kapitatowe,

W celu ustalenia sumarycznego wymogu kapitalowego, Bank dokonuje zestawienia wymogoéw kapitalowych
z tytutu poszczegblnych ryzyk dotyczacych zaréwno Filaru I jak i Filaru I1.

Suma wewnetrznych wymogdw kapitatowych z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka stanowi tgczng wartosé
wewngtrznych wymogow kapitatowych.

Obowiazujaca w Banku ”Strategia zarzqdzania i planowania kapitatowego w Banku Spotdzielczym w Sieradzu”™
zobowiazuje Bank do takiego ksztattowania pozycji bilansowych i pozabilansowych aby catkowity wymog
kapitatowy oraz wymog na pokrycie dodatkowych ryzyk wynikajacych z “Zasad szacowania kapitatu
wewnetrznego w Banku Spétdzielczym w Sieradzu’ nie przekroczyl na koniec okresu sprawozdawczego
funduszy wilasnych.

Na dzien 31 grudnia 2019 roku Bank spetniat wszystkie wymogi w zakresie adekwatno$ci kapitatowe;.

5.2 Rezultat przeprowadzonej przez KNF oceny BION.
W roku 2019 zostata przeprowadzona kontrola badanie i ocena nadzorcza (BION) wedlug stanu na dzien

31.12.2018 roku. Wynik oceny KNF nie wskazal na konieczno$¢ utworzenia dodatkowych wymogow.
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5.3

8% ekspozycji wazonej ryzykiem oddzielnie dla kazdej z klas ekspozycji.

1) Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem dla kazdej z klas

ekspozycji.

Lp. | Wyszczegolnienie Kwota (w tys. zl)
1. Ekspozycje wobec rzadéw i bankow 85,00
2. Ekspozycje wobec samorzaddw terytorialnych i wiadz lokalnych 44,00
3. Ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 0,00
4. Ekspozycje wobec instytucji 0,00
5. Ekspozycje wobec przedsigbiorstw 55,00
6. Ekspozycje detaliczne 4.276,00
7. Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 203,00

8. Ekspozycje , ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania

89,00
9. Ekspozycje Kapitatowe 137,00
10 . | Ekspozycje pozostate 672,00
RAZEM 5.561,00

2) Regulacyjny wymog kapitalowy na ryzyko kredytowe w podziale na wagi ryzyka (w tys. zt)

Wyszczegdlnieni Wartos¢ Wartos¢ Wymog Struktura kapitalu
ekspozycji Ekspozycji kapitalowy (w %)

Wazonej

ryzykiem
Waga 0% 119.784,00 0 0 0,00%
Waga 20% 2.762,00 553,00 44,00 0,79%
Waga 35% 912,00 319,00 26,00 0,47%
Waga 50% 0,00 0,00 0,00 0,00%
Waga 75% 87.454,00 53.453,00 4.276,00 76,89%
Waga 100% 14.759,00 14.117,00 1.129 20,30%
Waga 150% 0,00 0,00 0,00 0%
Waga 250% 428,00 1.071,00 86,00 1,55%
razem 226.099,00 69.513,00 5.561,00 100%
5.4 Wymogi funduszy wlasnych w zakresie ryzyka kredytowego i operacyjnego.
Ponizsze zestawienie przedstawia poziom minimalnych wymogow kapitatlowych

na poszczegdlne rodzaje ryzyka. Wyliczenia zostaly dokonane zgodnie z ,,Zasadami szacowania kapitatu

wewnetrznego W Banku Spéfdzielczym w Sieradzu”
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Wyszczegdlnienie

Kwota (w tys. zh)

Fundusze wtasne, w tym: 13.743,00
Kapitat Tier I, w tym: 13.743,00
Kapitat podstawowy Tier I 13.743,00
Kapitat dodatkowy Tier I 0
Kapitat Tier IT 0
Alokacja kapitatu wedtug wymagan dla Filara I 6.516,00
w tym:

- Z tytutu ryzyka kredytowego 5.561,00
- z tytulu ryzyka operacyjnego 955,00
Alokacja kapitatu wedtug wymagan Filara II w tym:: 1.720,00
- z tytutu ryzyka kredytowego 907,00
- z tytulu ryzyka stopy procentowe] w ksiedze 813,00
bankowej z tytutu: przeszacowania

- z tytulu ryzyka plynnosci( wynikajace z

nieodpowiedniego poziomu aktywow ptynnych)

Laczny wspotczynnik kapitatowy 16,87%
Wspotczynnik kapitatu Tier I 16,87%
Kapital wewnetrzny 8.236
Wewngtrzny wspotczynnik kapitatowy 13,35%

Bank stosuje wspotczynnik wsparcia, o ktorym mowa w § 501 Rozporzadzenia CRR. Warto$¢ aktywow

wazonych ryzykiem obliczonych dla ekspozycji wobec matego i $redniego przedsigbiorcy (MSP), zaliczanych

do ekspozycji wobec przedsigbiorstw, ekspozycji detalicznych lub do ekspozycji zabezpieczonych hipotekami

na nieruchomosciach, Bank dodatkowo mnozy przez wspotczynnik wsparcia rowny 0,7619.

5.5. Bufory kapitalowe .

Tabela ponizej przedstawia ujawnienia w zakresie bufora antycyklicznego na dzien 31.12.2019r.

Kwota specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego Dane w tys. zt
1 Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 81.445,00
2 Specyficzny dla instytucji wskaznik bufora antycyklicznego 0,00%
3 Wymog w zakresie specyficznego dla instytucji bufora antycyklicznego 0,00

6.UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA KREDYTOWEGO

6.1. Stosowane w rachunkowosci definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej

jakosci.

1. Ekspozycje przeterminowane - ekspozycja,

ktorej przeterminowanie

przekracza 90 dni,

a przeterminowana kwota przekracza w przypadku ekspozycji detalicznych 500,00 ztotych, a w przypadku

pozostatych klas ekspozycji przeterminowana kwota przekracza 3.000,00 ztotych zgodnie z podejsciem
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okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008r. w sprawie zasad tworzenia
rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalno$cig bankéw (Dz. U. NR 235, poz.1589 z p6zn. zmianami)
Rozrézniamy nastgpujace rodzaje naleznosci zagrozonych:
1) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych inne niz detaliczne:
a) Ekspozycje kredytowe ,,ponizej standardu” — obejmujace:
o ckspozycje kredytowe, w przypadku ktérych op6znienic w splacie kapitalu
lub odsetek przekracza 3 miesiace i nie przekracza 6 miesigcy,
e ckspozycje kredytowe wobec dhuznikéow, ktérych sytuacja ekonomiczno- finansowa moze
stanowi¢ zagrozenie terminowe;j splaty ekspozycji,
b) ekspozycje kredytowe ,,watpliwe” — obejmujace:
e ckspozycje kredytowe, w przypadku ktérych opdznienie w  splacie  kredytu
lub odsetek przekracza 6 miesigcy i nie przekracza 12 miesigcy,
o ekspozycje kredytowe wobec dtuznikoéw, ktorych sytuacja ekonomiczno — finansowa ulega
znacznemu pogorszeniu, a zwlaszcza gdy ponoszone straty
W sposob istotny naruszajg ich kapitaly ( aktywa netto)
¢) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:
o ckspozycje kredytowe, w przypadku ktorych opdznienie w  splacie kapitalu
lub odsetek przekracza 12 miesiecy,
e ckspozycje kredytowe wobec dtuznikow, ktorych sytuacja ekonomiczno — finansowa
pogorszyta si¢ w sposob nieodwracalnie uniemozliwiajacy sptacenie dugu,
o  ckspozycje kredytowe wobec dluznikow, w stosunku do ktérych ogloszono upadtos¢ lub
w stosunku do ktorych nastgpilo otwarcie likwidacji z wyjatkiem, gdy nastgpuje ona na
podstawie przepisow o komercjalizacji i prywatyzacji,
e ekspozycje kredytowe wobec dtuznikow, przeciwko ktérym Bank ztozyt wniosek o wszczgcie
postepowania egzekucyjnego,
e ekspozycje kredytowe kwestionowane przez dtuznikéw na drodze postepowania sadowego,
e ckspozycje kredytowe wobec diuznikoéw, ktorych miejsce pobytu jest nieznane i ktorych
majatek nie zostat ujawniony,
2) w odniesieniu do ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytow detalicznych:
a) ekspozycje kredytowe ,,normalne” — obejmujace ekspozycje, w przypadku ktorych opdznienie
w splacie kapitatu lub odsetek nie przekracza 6 miesiecy,
b) ekspozycje kredytowe ,,stracone” — obejmujace:
o ckspozycje, w przypadku ktorych opdznienie w splacenie kapitalu lub odsetek przekracza
6 miesigcy,
e ckspozycje kredytowe wobec dtuznikéw, przeciwko ktérym Bank ztozyl wniosek o wszczgcie
postepowania egzekucyjnego,
e ckspozycje kredytowe wobec dhuznikdéw, ktéorych miejsce pobytu jest nieznane i ktorych

majatek nie zostat ujawniony.

23



6.2. Opis strategii przyjetych w celu okreslenia korekt z tytulu szczegélnego i ogolnego
ryzyka.

1.

Dla potrzeb naliczenia odpowiedniej wysokosci rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych od
ekspozycji kredytowych klasyfikowanych do kategorii ,,normalnej”, ,,pod obserwacja”, ,,ponizej
standardu”, ,,watpliwe”, lub ,stracone”, stosuje si¢ zasady wynikajace z Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 16 grudnia 2008 r. (wraz ze zmianami z 12.10.2017r. Dz. U. p0z.1965) w sprawie
zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dzialalno$cia bankdéw, oraz zasady okreSlone
W ,Zasadach klasyfikacji ekspozycji kredytowych i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dzialalnoscig Banku w Banku Spotdzielczym w Sieradzu ™.
Opis stosowanego podejscia i metod przyjetych do korekt wartosci i rezerw.
Aktywa i zobowigzania Bank wycenia zgodnie z przepisami rozdzialu 5 Rozporzadzenia Ministra
Finansow z | pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegdtowych zasad rachunkowos$ci bankéw (Dz. U.
z2017r, poz. 1271).
Aktywa finansowe wycenia si¢ wedtug zamortyzowanego kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy
procentowej, pomniejszonego o utworzone rezerwy celowe, oraz odpisy aktualizacyjne.
Trwate aktywa finansowe wycenia si¢ wedlug ceny nabycia z uwzglgdnieniem odpisu
z tytutu trwatej utraty wartosci.
Rzeczowe  aktywa  trwate  wycenia  si¢:  wedlug ceny  nabycia  pomniejszongj
o umorzenie oraz odpisy aktualizacyjne z tytulu utraty wartosci. Warto§ci niematerialne i prawne
wycenia si¢ wedlug ceny nabycia pomniejszonej o umorzenie oraz odpisy aktualizujace z tytutu utraty
warto$ci. Zobowigzania finansowe wycenia si¢ wedtug zamortyzowanego kosztu.
Bank tworzy rezerwy celowe oraz odpisy aktualizujace na ekspozycje kredytowe, w tym udzielone
zobowigzania pozabilansowe o charakterze bezwarunkowym, z wytgczeniem ekspozycji kredytowych
stanowigcych udzielone zobowigzania pozabilansowe o charakterze warunkowym,
w przypadku gdy postanowienia umowy kredytu:
1) gwarantujg Bankowi swobod¢ w podjeciu decyzji o uruchomieniu $rodkéw w ramach
zobowigzania, lub
2) uzalezniajg uruchomienie $rodké6w w ramach zobowiazania od terminowej obstugi juz
wykorzystanej czeSci i nie budzacej obaw sytuacji ekonomiczno-finansowej dhuznika,
w przypadku gdy wymagane jest stosowanie tego kryterium, lub
3) uzalezniajg uruchomienie $rodkdéw w ramach zobowigzania od zlozenia zabezpieczen
umozliwiajagcych pomniejszenie podstawy tworzenia rezerw celowych o kwote odpowiadajaca

uruchamianym $rodkom lub klasyfikowanie ekspozycji kredytowej do kategorii ,,normalne”.

Ekspozycje kredytowe klasyfikuje si¢ na podstawie:

a) kryterium terminowosci sptaty kapitatu lub odsetek w odniesieniu do:

e ckspozycji kredytowych wobec Skarbu Panstwa,

o ckspozycji kredytowych wobec 0so6b fizycznych, udzielonych na cele nie zwigzane
z dziatalno$cig gospodarcza lub prowadzeniem gospodarstwa rolnego,

b)  w odniesieniu do pozostatych ekspozycji kredytowych, dwdch niezaleznych od siebie kryteriow:

e terminowosci sptaty kapitalu lub odsetek,

e sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.
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Podstawe tworzenia rezerw celowych stanowi warto$¢ bilansowa ekspozycji kredytowej bez uwzglednienia
utworzonych rezerw celowych, ale z uwzglednieniem przewidywanej kwoty
umorzenia cze$ci ekspozycji kredytowej w zwigzku z restrukturyzacja zadluzenia.
W przypadku, gdy Bank posiada wobec dluznika ekspozycje kredytowe stanowiace zarowno
naleznosci  bilansowe, jak i wudzielone zobowigzania pozabilansowe, jezeli warunki umowy
nie  stanowig inaczej, posiadane zabezpieczenia uwzglgdnia si¢ w  pierwsze]  kolejnosci
w ustalaniu tworzenia rezerwy celowej na naleznosci bilansowe.
Bank dokonuje przegladu i klasyfikacji ekspozycji kredytowych na koniec kazdego miesiaca.
Dokonujac klasyfikacji podmiotu Bank bierze pod uwage:

e sytuacje eckonomiczno-finansowa dtuznika dokonana na koniec kazdego kwartatu wg danych

ekonomicznych kwartatu poprzedniego,

e terminowo$¢ splat rat kapitalowych i odsetek — na biezaco.
Kryterium sytuacji ekonomiczno finansowej dtuznika stosuje si¢ co najmniej raz na rok

—  w przypadku ekspozycji kredytowych spetniajacych tacznie nastepujace warunki:

a) ekspozycja jest zaklasyfikowana do kategorii ,,normalne”,
b) kwota ekspozycji kredytowej tgcznie z innymi ekspozycjami Banku wobec tego podmiotu nie
przekracza rownowartosci 700.000,00 zi.

Opoznienie w splacie czesci naleznej raty kapitatlowej lub odsetkowej, w kwocie nie
przekraczajacej 200 zt, nie wymaga przekwalifikowania ekspozycji kredytowej do wyzszej kategorii ryzyka.
Wyznaczenie ilosci dni przeterminowania, przeklasyfikowanie i utworzenie rezerw celowych oraz odpisow
aktualizujgcych dokonywane jest w petni automatycznie przez system informatyczny Banku.
Podstawa tworzenia rezerwy celowej na ekspozycje kredytowe zaklasyfikowane do kategorii ,,pod obserwacjg”
lub do grupy ,zagrozone”, z wyjatkiem ekspozycji kredytowych wynikajacych z pozyczek i kredytow
detalicznych moze by¢ pomniejszona w zaleznosci od indywidualnej oceny jakoSci zabezpieczen o warto$é

zabezpieczen wynikajacych z obowiazujacych regulacji.

6.3. Calkowita kwota ekspozycji po rozliczeniu rownowazacych si¢ transakcji i bez
uwzglednienia skutkow ograniczenia ryzyka kredytowego, a takze Sredni stan ekspozycji
w danym okresie z podzialem na rézne kategorie ekspozycji.

Ekspozycje kredytowe wedhug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych)
na dzien 31.12.2019 roku, bez uwzglednienia skutkoOw ograniczania ryzyka kredytowego oraz $redni stan
ekspozycji za okres od 31.12.2018 r do 31.12.2019r.w podziale na klasy

przedstawia ponizsze zestawienie (dane w tys. z}).

Stan na dzien Sredni stan
Lp. | Wyszezegélnienie s1122019r. | & do?l,({ elsziézowr.
do 31.12.2019r.
1 | ekspozycje wobec rzadoéw i bankow centralnych 1.226,00 850,00
2 | Ekspozycje wobec jednostek samorzadu terytorialnego i wiadz 2.738,00 2.331,00
lokalnych
3 | ekspozycje wobec podmiotow sektora publicznego 24,00 24,00
4 | ekspozycje wobec instytucji 114.391,00 89.254,00
5 | ekspozycje wobec przedsigbiorcow 701,00 662,00
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6 | ekspozycje detaliczne 87.453,00 88.705,00

7 | ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomos$ciach 3.754,00 3.937,00

8 | Ekspozycje, ktorych dotyczy niewykonanie zobowigzania 1.114,00 925,00

9 | ekspozycje w postaci jednostek uczestnictwa lub udzialow w 0,00 0,00
przedsigbiorstwach zbiorowego inwestowania

10 | ekspozycje kapitalowe 1.708,00 1.425,00

11 | inne ekspozycje 12.990,00 14.130,00
RAZEM 226.091,00 202.243,00

6.4. Struktura geograficzna dla istotnej klasy ryzyka.

Istotnym regionem geograficznym jest Gmina Sieradz na terenie ktorej dzialalnos¢ sprzedazowa prowadzi

O/Sieradz — najwickszy ze wszystkich Oddzialow naszego Banku.

Ryzyko koncentracji geograficznej Bank identyfikuje jako

ryzyko

istotne z

uwagi nha to,

iz Oddzial w Sieradzu dziala w znacznym stopniu na obszarze miejskim i ma w bliskim sgsiedztwie

i otoczeniu silng konkurencje ze strony innych instytucji finansowych, obejmujac jednocze$nie swym

zasi¢giem najwickszy obszar dziatania Banku, stanowiacy 54,46 % tacznej kwoty wartosci ekspozycji.

6.5. Rozklad ekspozycji w zaleznosci od typu kontrahenta z podzialem na kategorie
ekspozycji, wraz z dodatkowymi szczegélowymi podzialami w stosownych przypadkach

oraz struktura zaangazowania w branze.

1) struktura zaangazowania Banku wobec sektora finansowego:

Lp. | Typ kontrahenta

Wartos¢ (w tys. zh)

Banki
1 Nalezno$ci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

115.795,00
115.795,00

Pozostate instytucje posrednictwa finansowego
2 Naleznosci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

624,00
624,00

Pomocnicze instytucije finansowe
3 Nalezno$ci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

Instytucje ubezpieczeniowe
4 Nalezno$ci normalne
Naleznosci pod obserwacja

Naleznosci zagrozone

Razem zaangazowanie w sektorze finansowym (wartos¢

bilansowa)

116.419,00

2) struktura zaangazowania Banku wobec sektora niefinansowego:
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Lp. | Typ kontrahenta Wartos$¢ (w tys. zh)

1. Przedsi¢biorstwa i spolki panstwowe 0,00
Naleznosci normalne 0,00
Naleznosci pod obserwacja _
Naleznosci zagrozone

2. Przedsi¢biorstwa i spélki prywatne oraz spoéldzielnie 20.905,00

Naleznos$ci normalne 20.905,00
Naleznos$ci pod obserwacja 0
Nalezno$ci zagrozone 0

3. | Przedsi¢biorcy indywidualni 13.474,00

Nalezno$ci normalne 12.906,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 568,00
4, Osoby prywatne 20.287,00
Naleznosci normalne 20.287,00
Naleznosci pod obserwacja _
Naleznosci zagrozone 0,00
5. Rolnicy indywidualni 34.002,00
Naleznosci normalne 33.216,00
Naleznosci pod obserwacja 784,00
Naleznosci zagrozone 2,00

6. Instytucje niekomercyjne dzialajace na rzecz gospodarstw

domowych 38,00
Naleznosci normalne 38,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 00,00

Razem zaangazowanie w sektorze niefinansowym (wartosé 88.706,00

bilansowa)
3)Struktura zaangazowania Banku wobec sektora budzetowego:

Wyszczegélnienie Wartos¢ (w tys. zh)

Nalezno$ci normalne 2.762,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00
Naleznosci zagrozone 0,00

Razem zaangazowanie w sektorze budzetowym (warto$é 2.762,00

bilansowa)

4) Strukture  zaangazowania Banku w  poszczegdlnych branzach (z przyznanymi

niewykorzystanymi liniami kredytowymi) wedlug stanu na dzien 31.12.2019r. przedstawia

ponizsza tabela:
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Lp Branze Wartos¢ (w tys. zt)
1. Rolnictwo, fowiectwo, le$nictwo i rybactwo 38.060,00
2. Przetworstwo przemystowe 10.804,00
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, goraca wode,
pare wodng i powietrze do uktadow
3. Budownictwo 3.236,00
4. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych 17.836,00
wlaczajac motocykle
5. Transport, gospodarka magazynowa 2.612,00
6. Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznym 942,00
7. Informacja i komunikacja 0,00
8. Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 345,00
9. Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 869,00
10. Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 0,00
11. Administracja  publiczna 1 obrona narodowa; obowigzkowe 2.738,00
ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne
12. Edukacja 0,00
13. Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 102,00
14. Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 147,00
15. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 0,00
16. Inne(goérnictwo 1 wydobywanie, dostawa wody, gospodarowanie 81,00
Scickami 1 odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
organizacje 1 zespoly eksterytorialne, gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow, gospodarstwa domowe produkujace wyroby
i $wiadczace ustugi)
Razem zaangazZowanie z wylaczeniem oséb prywatnych 77.772,00

6.6. Zestawienie rezydualnych terminow zapadalnosci dla wszystkich ekspozycji
z podzialem na kategori¢ ekspozycji wraz z dodatkowymi szczegolowymi podzialami.

Strukture ekspozycji wedtug okreso6w zapadalnosci w podziale na istotne klasy naleznosci, wedhug stanu na

dzien 31.12

.2019r. przedstawia ponizsza tabela (dane w tys. zt) :

Istotne klasy
naleznosci

1-30 dni | 1-3

m-cy

3-6
m-cy

6-12
m-cy

1-2
lat

2-5
lat

a’vista

Powyzej
5-10 20 lat

lat

10-20
lat

Naleznosci od
sektora
finansowego

13.561 | 67.552| 34.000

Przedsigbiors
twa i spotki
Prywatne
oraz
Spotdzielnie

1.928| 4.780 2.149 608 1.877 5.497 3.726

1.664 393
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Ekspozycje

wobec

gospodarstw 405| 2.976 2.090 3.857 7.083 9.789| 20.403| 13.254 9.414 597
domowych

RAZEM 15.894 | 75.308 | 38.239 4.465 8.960| 15.286| 24.129| 14.918 9.807 602

6.7. Podzial na istotne branze lub typy kontrahenta — kwoty

1)

2)
3)

Ekspozycje 0 utraconej wartosci i ekspozycje przeterminowane

przedstawione oddzielnie,

korekt z tytulu szczegdlnego i ogolnego rodzaju ryzyka kredytowego,
narzutow zwigzanych z korektami z tytulu szczegolnego i ogélnego ryzyka

kredytowego w danym roku sprawozdawczym.

Strukture nalezno$ci zagrozonych w wartosci bilansowej, tj. po pomniejszeniach o utworzone rezerwy celowe i

pobrang prowizje¢ od udzielonych kredytow rozliczong wg ESP w rozbiciu na istotne branze wedlug stanu na

dzien 31.12.2019 r. przedstawia ponizsza tabela:

L.p Branze Wartos¢ w tys. zl.

1. Budownictwo
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 750
Kredyty zagrozone, w tym: 750
Kredyty przeterminowane 750
Rezerwy celowe/odpisy aktualizacyjne 750
Korekta warto$ci 0
Odsetki 0

2. Handel hurtowy i detaliczny
Naleznosci zagrozone (kredyt i odsetki) 1.462,00
Kredyty zagrozone, w tym: 1.442,00
Kredyty przeterminowane 0,00
Rezerwy celowe/odpisy aktualizacyjne 891,00
Korekta wartosci 4,00
Odsetki 20,00
Razem warto$¢ bilansowa 567,00

Uzgodnienie zmian korekty o szczegolne im ogolne ryzyko kredytowe dla ekspozycji

0 utraconej wartosci.

Rezerwy celowe oraz odpisy aktualizujgce

na ryzyko zwigzane z ekspozycjami

kredytowymi

zakwalifikowanymi do kategorii ,,pod obserwacja”, ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe” i ,,stracone” tworzy si¢ na

podstawie indywidualnej oceny ryzyka obcigzajacego dana ekspozycje¢, jednak w wysokosci co najmniej

wymaganego poziomu rezerw oraz odpiséw aktualizujacych, stanowiacego % w relacji do podstawy tworzenia

rezerw celowych oraz odpisow:

e 1,5% - w przypadku kategorii ,,pod obserwacja”,

o 20% - w przypadku kategorii ,,ponizej standardu”,

o 50% - w przypadku kategorii ,, watpliwe”,

e 100% - w przypadku kategorii ,, stracone”.
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Stan rezerw i odpiséw aktualizacyjnych na poczatek i koniec roku obrotowego 2019 r. oraz ich zmiany

przedstawia tabela (w tys. z)

a) Rezerwy celowe:
Stan na | Zwiekszenia | Wykorzystani | Rozwiazanie | Zmiana Stan na koniec
TRt el poczatek rezerw | erezerw rezerw sytuacji roku
roku (utworzenie) obrotowego
obrotowego
NaleznoS$ci normalne 65,00 40,00 0,00 12,00 0,00 93,00
- sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 65,00 40,00 0,00 12,00 0,00 93,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci pod obserwacja 233,00 176,00 0,00 0,00 -151,00 258,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 233,00 176,00 0,00 0,00 -151,00 258,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nalezno$ci ponizej standardu 202,00 445,00 0,00 2,00 140,00 785,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 202,00 445,00 0,00 2,00 140,00 785,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznos$ci watpliwe 0,00 0,00 0,00 2,00 11,00 9,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 2,00 11,00 9,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci stracone 2.025,00 0,00 0,00 130,00 0,00 1.895,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 2.025,00 0,00 0,00 130,00 0,00 1.895,00
- sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 2.525,00 661,00 0,00 146,00 0,00 3040,00
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b) Odpisy aktualizujace

Stan na | Zwiekszenia | Wykorzystani | Rozwiazanie | Zmiana Stan na koniec
et el poczatek rezerw |erezerw rezerw sytuacji roku
roku (utworzenie) obrotowego
obrotowego
NaleznoS$ci normalne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci pod obserwacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci ponizej 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
standardu
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nalezno$ci watpliwe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor niefinansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NaleznoSci stracone 156 57,00 0,00 24,00 0,00 189,00
sektor finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sektor niefinansowy 156,00 57,00 0,00 24,00 0,00 189,00
- sektor budzetowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 156,00 57,00 0,00 24,00 0,00 189,00
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Stan korekt warto$ci z tytutu zaptaconych przez klienta prowizji od udzielonych kredytow na poczatek i koniec

2019r. zaprezentowano w ponizszej tabeli (dane w tys.z1.)

Stan na poczatek| % Stan na koniec %
Korekty wartosci (ESP) roku obrotowego roku obrotowego

I. Sektor niefinansowy
- W sytuacji normalnej 806,00 97,93 871,00 98,31%
- w sytuacji pod obserwacja 17,00 2,07 11,00 1,24%
- W sytuacji ponizej standardu 0,00 0,00% 4,00 0,45%
-w sytuacji watpliwej 0,00 0,00% 0,00 0,00%
-w sytuacji straconej 0,00 0,00% 0,00 0,00%

RAZEM 823,00 100% 886,00 100%
1. Sektor budzetowy
w sytuacji normalnej 4 X 4 X

7. UJAWNIENIA W ZAKRESIE STOSOWANYCH TECHNIK OGRANICZENIA
RYZYKA KREDYTOWEGO

Jako zabezpieczenie splaty udzielonych kredytow Bank przyjmuje nastgpujace rodzaje  zabezpieczenia
wymienione w . Instrukcji prawnych form zabezpieczen wierzytelnosci banku w Banku Spoldzielczym w

Sieradzu” i sa to:

1) weksel wlasny in blanco,

2) porgczenie wekslowe (awal),

3) poreczenie cywilne,

4) gwarancja bankowa,

5) przelew (cesja) wierzytelnos$ci,

6) przewlaszczenie na zabezpieczenie,

7) zastaw rejestrowy,

8) zastaw finansowy,

9) kaucja,

10) blokada $rodkéw pienieznych zgromadzonych na rachunkach bankowych,
11) hipoteka,

12) oswiadczenie patronackie,

13) oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji w akcie notarialnym,
14) inne zabezpieczenia.

Bank dokonuje podzialu ekspozycji na poszczegdlne rodzaje zabezpieczen wedtug wartosci: kapital ekspozycji
i warto$¢ nominalna zobowigzania pozabilansowego udzielonego.

Warto$¢ oraz adekwatno$¢ przyjetych zabezpieczen splaty kredytéw jest przez Bank oceniana na poziomie
uzaleznionym od: ich stopnia plynnosci, dtugoterminowej stabilnosci, wartosci ewentualnego czasu zbycia
zabezpieczenia.

Zasady polityki w zakresie narazenia na ryzyko niekorzystnej zmiany wartosci zabezpieczenia.
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1)

2)

W procesie ustanawiania prawnych form zabezpieczen sptaty kredytow, gtownie w celu ograniczenia
ryzyka prawnego, jak rowniez ryzyka braku zgodnosci, Bank doklada szczegodlnej starannosci
w konstruowaniu uméw z klientem.

W szczegolnosci w umowach z klientem powinny znalez¢ si¢ zapisy dotyczace:

a) zobowiazania klienta do ubezpieczenia rzeczy objetej zabezpieczeniem i scedowania prawa z tego
zabezpieczenia na rzecz Banku, jezeli szczegdtowe procedury przy poszczegélnych produktach
kredytowych i zabezpieczeniach tego wymagaja,

b) zobowigzania klienta do informowania Banku o zmianie lokalizacji rzeczy(ruchomej) przyjetej

na zabezpieczenie,

c) konieczno$¢ uzupehienia przez klienta dokumentacji zwiazanej z zabezpieczeniem zwlaszcza
w przypadkach, w ktorych istnieje niebezpieczenstwo zaspokajania si¢ Banku z przedmiotu

zabezpieczenia.

8. UJAWNIENIE W ZAKRESIE KORZYSTANIA Z OCEN ZEWNETRZNYCH
INSTYTUCJI OCENY WIARYGODNOSCI KREDYTOWEJ (ECAI)

W 2019 roku Bank nie korzystat z ocen zewngtrznych instytucji oceny wiarygodnosci kredytowej (ECAI).

9. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA RYNKOWEGO (WALUTOWEGO)

W 2019 roku Bank nie prowadzit dziatalno$ci walutowe;.
10. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZYKA OPERACYJNEGO.

Ryzyko operacyjne w Banku rozumiane jest jako mozliwo$¢ wystgpienia straty wynikajgcej z niedostosowania

lub zawodnosci procesdOw wewnetrznych, ludzi i systeméw lub ze zdarzen zewngtrznych; definicja ta obejmuje

ryzyko prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego.

Proces ewidencji incydentow ryzyka operacyjnego realizowany jest za pomoca programu informatycznego

wspomagajacego zarzadzanie ryzykiem operacyjnym poprzez rejestracjg, pomiar i analize ryzyka.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego prowadzony jest zgodnie z klasyfikacja zawarta w Rekomendacji M , czyli
wg 7 kategorii i przypisane im straty przedstawiono ponizej:

Zdarzenia Straty brutto

1 - oszustwa wewngtrzne, 0 tys. zt

2 — oszustwa zewngtrzne, 0 tys. z}

3 — Polityka kadrowa i bezpieczenstwo w miejscu 0 tys. zt

pracy,

4 — Klienci, produkty i praktyki biznesowe, 0 tys. zt

5 — Uszkodzenia aktywow, 0 tys. zt

6 — Zaklocenia dzialalnosci 1 biedy systemow, 0 tys. zt
7 — Dokonywanie transakcji, dostawa oraz 0 tys. zi

zarzadzanie procesami.
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Najczgsciej wystepujacymi zdarzeniami operacyjnymi na przestrzeni 2019 roku byty:
. Bledy wyplaty srodkéw,
. Bledy ksiegowe, bledy atrybutéow rejestracji,
. Usuniecie dokumentéw ksiegowych,
. Bledy logowania,

. Operacje ponizej dostepnych srodkow.

W Banku ponad 90% ogotu zdarzen operacyjnych zalicza si¢ wedle rekomendacji M do kategorii 7.
Bank ogranicza ryzyko operacyjne poprzez zastosowanie ponizszych dziatan:

a) zawigzanie umow o wykonywanie czynno$ci nalezacych do zakresu dziatania banku przez podmioty
zewnetrzne o niskim poziomie ryzyka operacyjnego,

b) zabezpieczenie prawne wierzytelnosci Banku wynikajace z uméw z klientami i kontrahentami,

C) ubezpieczenie na wypadek zdarzen operacyjnych, zapewniajace utrzymywanie ryzyka operacyjnego na
poziomie nie zagrazajacym bezpieczenstwu funkcjonowania banku; plany utrzymania ciaglosci dziatania

na wypadek utraty cigglo$ci krytycznych procesow, niezbednych do funkcjonowania Banku.

Podjete dziatania zapobiegawcze maja na celu ograniczenie wystepowania czynnikdw ryzyka bledow
pracownikow; klientom oferuje si¢ konta internetowe i zlecenia stale w celu zmniejszenia ilosci wptat kasowych,
jak rowniez karty bankomatowe w celu zmniejszenia wyptat kasowych. Na biezaco prowadzony jest monitoring
rachunkow w celu niedopuszczenia do powstania zadtuzen przeterminowanych. W miar¢ potrzeb, mozliwosci
i zalecen weryfikuje si¢ obowigzujace regulacje zgodnie z Rekomendacjami KNF jak rowniez realizuje zalecenia

pokontrolne.

W 2019 roku nie odnotowano zdarzen w zakresie ryzyka operacyjnego, ktore istotnie wptynetyby na

bezpieczenstwo funkcjonowania Banku.

11. UJAWNIENIA W ZAKRESIE EKSPOZYCJI KAPITALOWYCH

Zroéznicowanie miedzy ekspozycjami pod wzgledem ich celow, w tym w zakresie zyskéw kapitalowych
oraz celow strategicznych, a takze przeglad stosowanych technik rachunkowosci oraz metod wyceny, w
tym zasadnicze zalozenia i praktyki majace wplyw na wycene oraz wszystkie znaczgce zmiany tych
praktyk.

Podziat ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia oraz stosowanych zasad rachunkowosci i metod wyceny, w tym
podstawowe zatozenia i praktyki majace wplyw na wyceng oraz opis wszelkich istotnych zmian tych praktyk
przedstawiono ponize;j.

Papiery warto$ciowe dostepne do sprzedazy, nie notowane na gietdzie na dzien 31.12.2019r.:

Rodzaj ekspozycji Ilo$¢ akeji/udziatlow Wartosé Cel nabycia
Lp. bilansowa w tys.
z1
1. | Akcje Spotdzielezej Grupy 11004 1100,4 | Przyczyny
Bankowej - Bank S.A strategiczne
RAZEM - 1100,4

Saldo dotyczy bankowych papierow warto$ciowych i zostalo potwierdzone na dzien 31.12.2019 roku

w wysokosci wskazanej w ksiggach rachunkowych.
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Bank posiada Bankowe Papiery Wartosciowe SGB — Bank S.A. wyemitowanych przez SGB-Bank S.A.

o warto$ci 600,00 tys. zt. Wartos¢ BPW wraz z naliczonymi odsetkami na 31.12.2019r. wynosi 606,00 tys. zi.

zasady naliczania i wyplaty odsetek od BPW okreslone zostaty w prospekcie emisyjnym SGB — Bank S.A.

Wedlug przyjetych w Banku Zasad rachunkowosci aktywa i zobowiazania finansowe Bank wycenia w oparciu

o0 nastgpujace zasady;

12.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

aktywa finansowe przeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug wartosci rynkowej, a aktywa
finansowe (udziaty, akcje), dla ktorych nie istnieje aktywny rynek wedlug wartosci godziwej. Roznice
warto$ci rynkowej lub wartosci godziwej zalicza si¢ odpowiednio do przychodow lub kosztow
z operacji finansowych,

aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalno$ci wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego
kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowej,

udzielone kredyty i pozyczki oraz inne nalezno$ci Banku, ktore nie sg przeznaczone do obrotu,
wycenia si¢ wedtug zamortyzowanego kosztu z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowe;j,
aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy wycenia si¢ wedlug wartoSci godziwej, wyliczonej
w oparciu o wartos¢ ksiegowg podmiotu emitujgcego, nie wyzszg niz cena nabycia, a skutki zmiany
warto$ci godziwej odnosi si¢ na kapital( fundusz) z aktualizacji wyceny,

akcje 1 udzialy w jednostkach podporzadkowanych wycenia si¢ metoda praw wilasnosci. Pozostate
akcje i udziaty zaliczane do aktywow trwalych wycenia si¢ wedlug ceny nabycia z uwzglednieniem
odpisoéw z tytutu trwalej utraty wartosci,

akcje dostepne do sprzedazy wycenia si¢ wedlug warto$ci rynkowej, a jesli nie istnieje aktywny
rynek, akcje wycenia si¢ w wartosci godziwej,

zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug wartosci godziwej. Skutki
zmiany wartosci godziwej odnosi si¢ do przychodow lub kosztow z operacji finansowych,
zobowigzania finansowe nieprzeznaczone do obrotu wycenia si¢ wedlug zamortyzowanego kosztu
z uwzglednieniem efektywnej stopy procentowe;.

rezerwy wycenia si¢ w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej wartosci,

10) kapitaty (fundusze) whasne oraz pozostate aktywa i pasywa wycenia si¢ wedlug wartosci nominalne;.

UJAWNIENIA W ZAKRESIE NARAZENIA NA RYZYKO STOPY
PROCENTOWEJ POZYCJI ZAKWALIFIKOWANYCH DO PORTFELA
BANKOWEGO

Ryzyko stopy procentowej jest to mozliwy negatywny wptyw zmian stop procentowych na wynik finansowy
oraz bilansowa warto$¢ zaktualizowana kapitatu.

Comiesigczny pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie wrazliwe aktywa i pasywa.

W ramach ryzyka stopy procentowej Bank wyréznia dwie kategorie ryzyka:

Pomiar

ryzyko przeszacowania,
ryzyko bazowe,

ryzyka przeszacowania oraz bazowego polega na poroéwnaniu wielkosci aktywow Banku

przeszacowywanych w danym przedziale czasowym z wartosciag pasywow w tym samym przedziale czasowym,

w podziale na poszczegodlne stopy referencyjne (stawki bazowe).

Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje metody:

35



1) luke przeszacowania,
2) metode wyniku odsetkowego (dla pozycji o terminach przeszacowania do 12 m-cy),

3) metode zaktualizowanej wartosci ekonomicznej (stuzy do oceny ryzyka dla pozycji o terminach
przeszacowania powyzej 1 roku),

4) analiz¢ wskaznikow ekonomicznych zwigzanych z oceng ryzyka stopy procentowe;j

Bank dokonuje testow warunkdéw skrajnych dla zaistnienia nastepujacych sytuacji:

1) wysokiej zmiany stop procentowych i jej wptywu na wynik finansowy;

2) wysokiej zmiany stop procentowych i jej wptywu na warto$é zaktualizowang kapitatu.

Dla testow wymienionych w pkt 1 obliczona zmiana wyniku, stanowi podstawe do oszacowania kapitatu

wewngtrznego na ryzyko stopy procentowe;.

W teécie wysokiej zmiany stéop procentowych i jej wplywu na wynik finansowy zalozona jest zmiana stopy
procentowej o 200 p.b. Wykorzystywana jest metoda wyniku finansowego przy jednoczesnym uwzglednieniu
niedoskonatych powigzan zmian stop referencyjnych oraz niejednakowych zmian stop procentowych
odnoszacych si¢ do réznych terminow,a dotyczacych stawek WIBOR.

Wyniki testu - uwzgledniajace ryzyko przeszacowania i bazowe - sg nastepujace:

Wyniki pomiaru na 31.12.2019r

Zmiana Zmiana wyniku
. odsetkowego % funduszy wlasnych | % wyniku odsetkowego
oprocentowania
w tys. zl
2,00 % 1350 9,8% 24,70%
-2,00 % -1172 -8,5% -21,50%

Dokonujac oceny ryzyka przeszacowania i bazowego — spadek stop procentowych o 2 pp. spowoduje obnizenie
wyniku odsetkowego Banku w skali jednego roku o 1.172 tys. ztco stanowi 8,5 % funduszy wiasnych oraz 21,5
% wyniku odsetkowego.

Z kolei wzrost stop procentowych o 2 pp. spowoduje zwiekszenie wyniku odsetkowego Banku w skali jednego
roku o 1 335 tys. zt co stanowi 9,8 % funduszy whasnych oraz 24,7% wyniku odsetkowego.

W teécie wysokiej zmiany stop procentowych i jej wptywu na wartos¢ zaktualizowang kapitalu zalozona jest

zmiana stopy procentowej o 200 p.b. Wykorzystywana jest metoda zaktualizowanej warto$ci ekonomiczne;j.

Wyniki testu na 31.12.2019 r sg nastgpujace:

Wplyw zmiany
Zmiana Krzvwei Wartos¢ Zmiana wartosci | stop proc.
seroku onowe'yw )| ekonomiczna ekonomicznej 0 +/- 200 pb % FW
P ) Banku Banku na warto$¢
ekonomiczna
brak zmian 104.979 -
+ 200 pb 104.879 -97 97 0,71%
- 200 pb 105.066 -90
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Dokonujgc oceny w/w testu — spadek stop procentowych o 2 pp. spowoduje zwigkszenie warto$ci
ekonomicznej Banku o 90 tys. zl, natomiast wzrost stop o 2 pp. spowoduje obnizenie tej wartoSci
ekonomicznej 0 97 tys. zt. Wplywem zmiany stop procentowych o 200 pb. na warto$¢ ekonomiczng Banku jest
kwota spadku wartos$ci ekonomicznej wynikajaca ze zmiany stop procentowych 0 2pp jest to kwota 97 tys. zi,
co stanowi 0,71 % funduszy wiasnych.

W zakresie przysztych wczesniejszych splat produktow kredytowych Bank pobiera prowizje rekompensacyjng.
W przypadku wczesniejszego wycofania depozytow przez Klientow Bank nie stosuje sankcji w postaci
dodatkowych optat lub prowizji. W takich przypadkach Klient otrzymuje nizsze odsetki lub nie otrzymuje ich
weale.

13. EKSPOZYCJE NA POZYCJE SEKURYTYZACYJNE
Na dzien 31.12.2019 roku Bank nie posiadat ekspozycji na pozycje sekurytyzacyjne.

14. UJAWNIENIA W ZAKRESIE POLITYKI ZMIENNYCH SKELADNIKOW
WYNAGRODZEN OSOB ZAJMUJACYCH STANOWISKA KIEROWNICZE

1. Polityka wynagrodzen ze szczegdlnym uwzglgdnieniem oséb majacych istotny wplyw na profil ryzyka
w Banku Spotdzielczym w Sieradzu, zwana dalej ,,Polityka”, okresla zasady ustalania i wyplacania

wynagrodzen pracownikow w Banku Spoétdzielczym w Sieradzu
2. Celem wprowadzenia Polityki jest:

1) wspieranie prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem i niezachegcanie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza =zatwierdzony przez Rade Nadzorcza Banku

Spotdzielczego w Sieradzu akceptowalny ogdlny poziom ryzyka,
2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ograniczenie ryzyka konfliktu interesow.

3. Bank realizuje Polityk¢ z uwzglednieniem zasady proporcjonalnosci wynikajacej z § 29 ust. 2
Rozporzadzenia tj. odpowiednio do formy prawnej w jakiej dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka
zwigzanego z prowadzona dziatalno$cig, wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia
ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

4. Postanowien w/w Polityki nie stosuje si¢ do cztonkéw Rady Nadzorczej Banku. Na podstawie § 25 ust.
1 Rozporzadzenia cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie ustalane uchwata Zebrania
Przedstawicieli, bez podzialu na state i zmienne sktadniki wynagrodzenia.

5. Zgodnie z okres$lona w § 29 ust. 2 Rozporzadzenia zasada proporcjonalnosci i przeprowadzong przez
Bank oceng kryteriow jakoSciowych 1 odpowiednich kryteriow ilosciowych okre§lonych
w rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 przez osoby zajmujace stanowiska istotne
w Banku rozumie si¢ wylacznie cztonkow Zarzadu, zwigzanych z Bankiem umowa o prace poniewaz:

1) Bank jest dziatajaca na rynku lokalnym spoétdzielnia, ktora nie jest znaczaca jednostka pod wzgledem
rozmiaru dziatalnosci i rynku zwigzanego z prowadzong dziatalnosécia oraz funkcjonujacej w Banku
struktury organizacyjnej,

2) Bank zgodnie ze Statutem dziala na terenie powiatu sieradzkiego, poddebickiego, zdunskowolskiego,

laskiego, wielunskiego, wieruszowskiego, ostrzeszowskiego, kaliskiego, tureckiego,

37



3) decyzje w zakresie inwestycji w instrumenty finansowe i kapitatowe oraz decyzje kredytowe powyzej
500,00 tys. zt. sa podejmowane przez Zarzad, a ponadto kazdy z cztonkdéw Zarzadu moze podejmowac
decyzje kredytowe powyzej 200,00 tys. zt. tacznie z Dyrektorem/Kierownikiem Oddziatu,

4) Zarzad ustala limity ograniczajace narazenie Banku na ryzyko oraz decyduje o profilu podejmowanego
ryzyka,

5) oprocentowanie depozytdw jest ustalane Uchwala Zarzadu Banku totez pracownicy posiadajacy
kompetencje w sprawie przyjmowania wkladow pieni¢znych platnych na kazde Zzadanie Iub
z nadejSciem oznaczonego terminu nie posiadajg istotnego wpltywu na profil ryzyka; mozliwosc¢
indywidualnego podwyzszania oprocentowania (stopa negocjowana) nalezy do kompetencji Zarzadu,

6) Bank nie posiada portfela handlowego,

7) Bank korzysta z regulacji produktowych opracowywanych przez Bank Zrzeszajacy, co w efekcie
minimalizuje ryzyko braku zgodnosci w zakresie ustug i produktéw $wiadczonych przez Bank,

8) Bank w przypadku regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykiem korzysta z regulacji opracowywanych
przez Spotdzielczy System Ochrony — SGB jednostke zarzadzajaca, ktorej gldéwnym zadaniem jest
podejmowanie dziatan majacych na celu kontrole dokonywang w oparciu o odpowiednie i jednakowo
zorganizowane mechanizmy monitorowania i klasyfikowania ryzyka i ograniczanie ryzyka uczestnikéw
Spétdzielczego Systemu Ochrony SGB, w tym ryzyka podejmowanego przez Bank oraz wykonywanie
audytu wewnetrznego Banku.

Bank co najmniej raz w roku dokonuje samooceny wszystkich pracownikow Banku i wyodrgbnia
sposrod nich stanowiska majace istotny wplyw na profil ryzyka. Jezeli w wyniku przegladu wytonione
zostang nowe stanowiska istotne, to wowczas Polityka wynagrodzen bedzie uzupetniona o ten zakres,
w szczegdlnosci dotyczaca zasad oceny efektdw pracy pozostatych stanowisk istotnych i zasad

przyznawania im i wyptacania premii roczne;.

Zasady oceny efektow pracy czlonkéw Zarzadu

Podstawa oceny efektow pracy sa kryteria dotyczace oceny wynikoéw catego Banku, a takze ocena
indywidualnych wynikéw danego cztonka Zarzadu.
Oceny efektow pracy cztonkoéw Zarzadu Banku dokonuje Rada Nadzorcza.
Ocena ta dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie p6zniej niz do konca I kwartatu
roku nastgpujacego po okresie oceny. Jezeli badanie bilansu nie zostanie zakonczone do konca
I kwartatlu nastepujacego po okresie oceny, to Oceny mozna dokona¢ maksymalnie do konca II kwartatu
nastepujacego po okresie oceny. Ocena obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok obrotowy oraz dwa poprzednie
lata ,tak aby wysoko$¢ wynagrodzenia zalezna od wynikéw uwzgledniata cykl koniunkturalny i ryzyko
zwiazane z prowadzong przez Bank dziatalno$cia oraz zweryfikowany przez bieglego rewidenta wynik
finansowy netto na dzien 31 grudnia roku poprzedzajacego oceng.
Ocena wynikow catego Banku powinna obejmowaé koszt ryzyka banku, koszt kapitatu i ryzyka
pltynnosci w perspektywie dtugoterminowe;.
Ocena efektow pracy cztonkéw Zarzadu obejmuje m.in. wskazniki Banku osiggane w latach
podlegajacych ocenie w podziale na poszczegodlne lata w odniesieniu do realizacji planow rocznych
i strategicznych, w zakresie:
1)  zysku netto;
2) zwrotu z aktywow (ROA);
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9.

3) zwrotu z kapitatu whasnego (ROE);
4)  wskaznika nalezno$ci zagrozonych;
5)  wspdlczynnika wyptacalno$ci;
6) wskaznika LCR;
Oceniajac indywidualnie wyniki pracy czlonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:
1)  efekty realizacji zadan wynikajacych z zakresu obowiazkow i odpowiedzialnosci w ramach podziatu
zadan w Zarzadzie;
2) pozytywng oceng kwalifikacji;
3) uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy;
4)  wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w tym audyt wewngtrzny
sprawowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB lub kontrola Komisji Nadzoru Finansowego,
w obszarach nadzorowanych przez danego cztonka Zarzadu.
W odniesieniu do kryteriow okreslonych w ust. 5 cztonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej, gdy
w okresie podlegajacym ocenie wykonanie planéw rocznych i strategicznych zostalo zrealizowane na
poziomie:
1)  zysku netto nie nizszym niz 100% zaplanowanego poziomu ,
2)  zwrotu z aktywow (ROA) nie nizszym niz 100% zaplanowanego poziomu wynikajacego ze
Strategii dzialania Banku,
3)  zwrotu z kapitatu wlasnego (ROE) nie nizszym niz 100% zaplanowanego poziomu wynikajacego
ze Strategii dziatania Banku,

4)  wskaznika naleznosci zagrozonych nie wyzszym niz $redni wskaznik uzyskany przez Spotdzielcza

Grupe¢ Bankowa,

5)  wspotczynnika wyptacalnoéci nie nizszym niz okreSlony w Strategii zarzadzania i planowania
kapitatowego,

6) wskaznika ptynnosci LCR na poziomie nie nizszym niz wymogi unijne.

W przypadku kryteriow okre§lonych w ust. 6 czlonek Zarzadu ma prawo do premii rocznej, gdy
w okresie podlegajacym ocenie:

1)  dokonano pozytywnej oceny efektow pracy realizacji zadan cztonka Zarzadu wynikajacych
z zakresu jego obowigzkow 1 odpowiedzialnos$ci;

2)  uzyskal pozytywna ocene kwalifikacji;

3)  uzyskat absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy;

4)  wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewngtrzne, w tym audyt wewnetrzny
przeprowadzony przez Spotdzielczy System Ochrony SGB lub kontrola Komisji Nadzoru
Finansowego, nie wykazaty istotnych uchybien w obszarze nadzorowanym przez danego cztonka
Zarzadu.

Czlonek Zarzadu uzyskuje pozytywna ocene tylko i wylacznie w przypadku spetnienia wszystkich

przestanek wskazanych w ust. 71 8.

Zasady przyznawania i wyplacania premii rocznej

1.
2.

Wysokos$¢ premii rocznej nie moze stanowi¢ znaczacej czesci wynagrodzenia cztonka Zarzadu Banku.
Laczna kwota premii rocznej dla czlonkow Zarzadu Banku ustalana jest w wysokosci 8% rocznego
zweryfikowanego przez bieglego rewidenta wyniku finansowego netto z zastrzezeniem, ze wysoko$¢

premii nie moze by¢ wigksza niz 20% osiagnigtego W danym roku przez cztonka Zarzadu wynagrodzenia
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zasadniczego brutto. Na podstawie przeprowadzonej oceny Rada Nadzorcza podejmie decyzj¢ w formie
uchwaly o przyznaniu premii rocznej i jej wysokosci dla poszczegolnych cztonkéw Zarzadu w przypadku
oceny pozytywnej.
3. Wyplata premii rocznej jest zmniejszana w przypadku nieobecnosci w okresie podlegajacym ocenie
trwajacej dhuzej niz 6 m-cy.

4. Premia roczna nie jest przyznawana w przypadku:

1) negatywnej oceny pracy cztonka Zarzadu;

2) zagrozenia niespetnienia wymogow ostroznosciowych;

3) w przypadku, o ktérym mowa w art. 142 ust. 1 ustawy Prawo bankowe;

4) zagrozenia upadto$cia;

5) gdy cztonek Zarzadu uczestniczyl w dziataniach, ktérych wynikiem byly znaczne straty Banku

lub byt odpowiedzialny za takie dziatania;
6) nie speinienia odpowiednich standardow dotyczacych rekojmi bezpiecznego i ostroznego
zarzadzania Bankiem.

5.  Przyznana czlonkowi Zarzadu premia roczna wyptacana jest jednorazowo w formie pieni¢gznej, w
terminie 10 dni roboczych po podjeciu uchwaty przez Radg Nadzorcza.

6. Ustanie stosunku pracy cztonka Zarzadu Banku w okresie oceny nie powoduje pozbawienia go prawa
do premii rocznej. W takiej sytuacji, ocena pracy cztonka Zarzadu pod katem wyplaty regulaminowe;j
premii rocznej obejmuje wylacznie okres zatrudnienia cztonka Zarzadu Banku w trakcie okresu
podlegajacego ocenie.

7. Na catos¢ premii Bank tworzy rezerwe.

Zbiorcze informacje iloSciowe na temat wynagrodzen Zarzadu wg stanu na 31.12.2019

1.  Warto$¢ wynagrodzen brutto czterech cztonkdéw Zarzadu za rok obrotowy 2019 wynosita:
* 383.236,52 zt. — wynagrodzenie stale
* 57.875,40 zl. — premia roczna wyptacona w 2019r.
Stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzen cztonkéw Zarzadu do statych w 2019 roku wynosit
15,10%.

15. UJAWNIENIA W ZAKRESIE RYZKA PLYNNOSCI | POZYCJI
PLYNNOSCIOWEJ (WYMOGI INFORMACYJNE WYNIKAJACE Z
REKOMENDACJI P

15.1 Rola i zakres odpowiedzialnosci jednostek biznesowych oraz komitetow
zaangazowanych w zarzadzanie ryzykiem plynnosci

Za obszar ryzyka ptynnosci w Banku odpowiadaja:
1) Prezes Zarzadu w zakresie nadzoru nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci.
2) Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych w zakresie nadzoru nad pomiarem i monitorowaniem
ryzyka ptynnosci przy zachowaniu mechanizméw kontrolnych opisanych w § 8 Regulaminu
Organizacyjnego Banku oraz posrednio w zakresie nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem

ptynnosci i nadzorujacy posrednio komorke zarzadzania ,,wolnymi $rodkami”.
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3)

Glowny Ksiegowy w zakresie bezposredniego nadzoru nad operacyjnym zarzadzaniem ryzykiem

plynnosci, nadzorujacy bezposrednio komorke zarzadzania ,,wolnymi $rodkami”.

W procesie zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku uczestnicza:

Rada Nadzorcza — ktora:

1) w ramach pelnionego nadzoru dokonuje okresowej oceny i nadzoruje wszystkie aspekty polityki
zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku,

2) zatwierdza cele strategiczne w zarzadzaniu ryzykiem ptynno$ci, zawarte w obowigzujacej
w Banku strategii zarzadzania ryzykiem,

3) ocenia  adekwatno$¢ i skuteczno$¢  systemu  zarzadzania  ryzykiem = ptynnos$ci
na podstawie  okresowej, syntetycznej informacji na temat poziomu ryzyka,
na jakie narazony jest Bank,

4) zatwierdza ujete w obowigzujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem zasady
przeprowadzania testow warunkow skrajnych.

Zarzad:

1) zapewnia skuteczne dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

2) zatwierdza zasady zarzadzania ryzykiem plynnosci,

3) wyznacza osoby odpowiedzialne za opracowanie, wprowadzenie i aktualizacj¢ zasad zarzadzania
plynnoscia,

4) odpowiada za utrzymanie ryzyka ptynnosci na poziomie nie przekraczajacym poziomu

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)

akceptowalnego przez Rade Nadzorczg.

Stanowisko monitorujace ryzyko ptynnosci — bedace komodrka monitorujacg ryzyko plynnosci,

wykonujace zadania zwigzane z:

okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem procedury zarzadzania plynnoscig oraz
przygotowywaniem propozycji jej zmian dla Zarzadu, w tym weryfikowaniem i aktualizowaniem
metod pomiaru ryzyka ptynnosci oraz poziomu limitow,

zglaszaniem potrzeb zmian w polityce ptynno$ciowej Banku,

zapewnieniem zgodnos$ci Zasad zarzadzania ptynnoscig ze strategia dziatania Banku i strategia
zarzadzania ryzykiem,

proponowaniem wysokosci przyjetych limitow,

dokonywaniem pomiaru i1 monitorowaniem poziomu ryzyka, w tym plynnosci $rednio
i dlugoterminowej, przeprowadzaniem testow warunkow skrajnych, poglebiong analizg ptynnosci
dlugoterminowe;j,

analiza wskaznikoéw stuzacych ocenie poziomu ryzyka ptynnosci,

monitorowaniem stopnia wykorzystania limitow,

oceng poziomu ryzyka ptynnosci,

weryfikowaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikow LCR
i NSFR,

oceng nowych produktow bankowych w zakresie potencjalnego wptywu na ryzyko plynnosci,
opracowywaniem scenariuszy sytuacji kryzysowych,

opracowywaniem propozycji rekomendacji wydawanych przez Zarzad Banku dla komorki

zarzadzajacej majacych na celu wlasciwe ksztaltowanie poziomu ryzyka ptynnosci Banku,
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13)  sporzadzaniem raportow dla Zarzadu i Rady Nadzorcze;j,
14)  okresowym weryfikowaniem i aktualizowaniem Zasad zarzadzaniem ryzykiem plynnosci oraz
przygotowywaniem propozycji zmian procedury dla Zarzadu, w zakresie zarzadzania ptynnoscia

dzienng, biezaca i krotkoterminowa

* Stanowisko ds. zarzadzania ,,wolnymi $rodkami” bedace komoérka zarzadzajaca ryzykiem ptynnosci

wykonuje zadania zwigzane z:

1) wyznaczaniem nadzorczych miar ptynnosci oraz wskaznikow LCR
i NSFR,
2) optymalnym  zarzadzaniem  $rodkami Banku oraz = wywiazywaniem si¢ = Banku

z zawartych uméw, w tym zagospodarowywaniem nadwyzek srodkéw,
3) przygotowywaniem propozycji zmian procedury zarzadzania pltynno$cia dla Zarzadu, w zakresie

zarzadzania ptynno$cia dzienna, biezaca i krotkoterminowa.

* Pozostate komorki lub osoby odpowiedzialne za:

1) kontrolg i utrzymywanie limitow kasowych,

2) sporzadzanie wykazu kredytow do ewentualnej odsprzedazy na potrzeby Planu awaryjnego,

3) przekazywanie do komorki zarzadzajacej informacji niezbgdnych do sporzadzania prognoz
przeptywow pienieznych.

15.2 Sposo6b pozyskiwania finansowania dzialalnosci .

Bank przyjmuje nastgpujaca strategi¢ finansowania:

1) gtéwnym zrodtem finansowania dziatalnosci Banku sg depozyty podmiotoéw sektora niefinansowego
oraz instytucji samorzadowych,
2) Bank zaklada mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych zrodet srodkéw z Banku Zrzeszajacego na
zasadach i w zakresie mozliwosci Banku Zrzeszajacego,
3) w sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrodtem finansowania mogg by¢ $rodki uzyskane w ramach
Minimum Depozytowego lub Funduszu Pomocowego na zasadach okre$lonych w Umowie

Systemu Ochrony SGB.

Oferta Banku w zakresie depozytéw skierowana jest do 0sob fizycznych, rolnikow, podmiotow gospodarczych
oraz instytucji samorzadowych. Bank dywersyfikuje ofert¢ pod wzglgdem terminu wymagalnosci oraz

charakteru depozytu, tj. depozyty terminowe i biezace.

15.3 Stopien scentralizowania funkcji skarbowych i funkcji zarzadzania plynnoscia.

Funkcje skarbowe sa to zadania wykonywane przez komorke zarzadzajaca,
tj. Zespot Finansowo - Ksiggowy, natomiast funkcje zarzadzania ptynnoscia sa to zadania wykonywane przez
stanowisko monitorowania ryzykiem ptynnosci, co wynika z Zasad zarzadzania ptynnoscia. Funkcje te

wykonywane s3 na poziomie Centrali i s3 w petni scentralizowane.

15.4 Zasady funkcjonowania w ramach Zrzeszenia .

Bank Spotdzielczy w Sieradzu jest zrzeszony w Zrzeszeniu SGB oraz jest uczestnikiem Spoéldzielczego
Systemu Ochrony SGB i w zwigzku z tym podziat zadan jest nastepujacy:

Bank Zrzeszajacy wykonuje nastgpujace czynnosci:

1)  prowadzenie rozliczen pienieznych Banku,
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2)

3)
4)
5)

6)

)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

zabezpieczenie Banku przed ryzykiem zwigzanym z zakloceniem w realizacji rozliczen

migdzybankowych,
zabezpieczenie ptynnosci sroddziennej dla Banku,
prowadzenie rachunkéw biezacych Banku,

udzielanie kredytéow w rachunku biezagcym Banku zgodnie z regulacjami wewngtrznymi Banku

Zrzeszajacego,

udzielanie kredytow rewolwingowych Bankom zgodnie z regulacjami wewngtrznymi Banku

Zrzeszajacego,

gromadzenie nadwyzek $rodkow Banku,

prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego,

utrzymywanie aktywow plynnych stanowiacych pokrycie srodkéw Minimum Depozytowego,
wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci LCR,

posredniczenie w zakupie przez Bank papierow wartosciowych w ramach ustalonych limitow,
przeprowadzanie ,,zagregowanych” testow warunkow skrajnych i awaryjnych planéw ptynnosci,

wsparcie Banku w zakresie narzedzi analitycznych stuzacych pomiarowi ryzyka plynnosci, w tym

wyznaczania krzywej krancowego kosztu finansowania.

Spotdzielnia wykonuje nastepujace czynnosci:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

udzielenie pomocy plynno$ciowej Bankowi zgodnie z przepisami obowigzujacymi W Systemie
Ochrony,

wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony (m.in. poprzez

aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego),

ustalenie limitow ryzyka ptynnosci,

monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikow na zasadzie indywidualnej
i zagregowanej,

prowadzenie wymiany informacji o ryzyku pomiedzy Uczestnikami,

opracowanie procedur wzorcowych dotyczacych zarzadzania ryzykiem ptynnosci.

15.5 Rozmiar i sklad nadwyzki plynnosci.

Lp | Nazwa nadwyzki Wartos$¢ nadwyzki

1 Norma dfugoterminowa ponad minimum M3 | 4.279,00 tys. zt
(wspétczynnik pokrycia aktywéw nieptynnych funduszami
wiasnymi)

2 Norma dtugoterminowa ponad minimum M 4 | 73.7899,00 tys. zt
3 LCR ponad minimum 249 %

LCR ponad minimum jest to wyrazony w procentach iloraz aktywow ptynnych i odptywow plynnosci

pomniejszonych o przyptywy ptynnosci.
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15.6 Wielko$¢ miar plynnosci oraz wskaznika LCR.

Lp Nazwa Wielkosé Limit wynikajacy
Z przepiséw

1 Norma dtugoterminowa M3 1,40 1,00

2 Norma dtugoterminowa M4 1,70 1,00

3 Wskaznik LCR 349 % 100%*1=100 %

15.7 Urealniona luka plynnosci dla pierwszych trzech przedzialow z uwzglednieniem
pozycji bilansowych i pozabilansowych oraz skumulowane luki ptynnosci .

Lp Przedziat Luka bilansowa | Luka bilansowa | Luka prosta Luka skumulowana

ptynnosci prosta skumulowana (z pozabilansem) (z pozabilansem)
w tys. zt wtys. zt w tys. zt w tys. zt

1 Przedziat do 1 65.436,00 65.436,00 59.004,00 59.009,00
miesigca

2 Przedziat do 3 36.262,00 101.678,00 36.242,00 95.246,00
miesiecy

3 Przedziat do 6 1.811,00 103.489,00 1.811,00
miesiecy

15.8 Dodatkowe zabezpieczenia ptynnosci funkcjonujace w zrzeszeniu:

1. Bank Spotdzielczy w Sieradzu jest uczestnikiem Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB. Celem
funkcjonowania tego systemu jest zapewnienie plynnosci i wyplacalnosci kazdego uczestnika.

W ramach tego systemu funkcjonuje mechanizm pomocowy, w ramach ktorego Bank:

a) przez caly czas utrzymuje odpowiedni poziom S$rodkow na rachunku Minimum
Depozytowego,
b)  dokonuje wptat na Fundusz Pomocowy.

2. W ramach funkcjonujacego w zrzeszeniu systemu Ochrony IPS w uzasadnionych sytuacjach udziela

uczestnikom systemu pomocy zwrotnej z Funduszu Pomocowego. Pomoc ta moze mie¢ forme:

a) pozyczki ptynnosciowej,

b) pozyczki restrukturyzacyjnej,

C) kaucji ustanowionej celem zabezpieczenia wierzytelnosci wymagajacej utworzenia rezerwy
celowej,

d) gwarancji, por¢czenia lub innych zabezpieczen,

e) nabycia wierzytelnosci,

f) pozyczki dlugoterminowej na warunkach zobowiazan podporzadkowanych,

0) objecia udziatéw cztonkowskich w celu zwigkszenia funduszy wlasnych Banku,

h) whiesienia wkladow pienieznych do Banku.

3. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, po uzyskaniu zgody Walnego Zgromadzenia jednostki

zarzadzajacej pomoc ze srodkéw Funduszu Pomocowego moze przybraé¢ charakter bezzwrotny.
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4. W ramach dodatkowego zabezpieczenia plynnosci Bank jest zobowigzany do przestrzegania

wewnetrznych limitow plynnos$ciowych systemu ochrony, tj.: wskaznika LCR (min. 100%), wskaznika

NSFR (min. 111%), nadzorczych miar ptynnosci (min. 1,0).

15.9 Aspekty ryzyka plynnosci, na ktére narazony jest Bank.

Przyczyny, ktore moga spowodowac¢ narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:

a)

b)

)
d)

e)
f)

9)
h)

i)
)

niedopasowanie termindow zapadalnosci aktywow do terminéw zapadalnosci pasywow 1 istnienie
niekorzystnej skumulowanej luki ptynnosci w poszczegoélnych przedziatach,

przedterminowe wycofywanie depozytow przez klientow zaburzajgce prognozy przyplywow
pieni¢znych Banku,

koncentracja depozytéw pod wzgledem duzych kontrahentow,

koniecznos$¢ pozyskiwania depozytdéw po wysokim koszcie w sytuacji naglego zapotrzebowania na
srodki,

istnienie duzej nadplynnosci, co moze mie¢ negatywne przetozenie na wynik finansowy Banku,
ograniczone mozliwosci znalezienia innych zrédel finansowania, w szczegdlnosci na hurtowym
rynku finansowym,

brak wypehiania wewngtrznych limitow systemu ochrony oraz limitoéw wynikajacych z przepisow

prawa(pomimo braku koniecznosci ich spetniania na poziomie indywidualnym,
wadliwe plany awaryjne ptynnosci nie uwzgledniajace szokowych zachowan klientow,
wadliwy stosunek depozytdw, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku,

niewystarczajgce fundusze wlasne do finansowania aktywow strukturalnie nieptynnych.

15.10 Sposéb dywersyfikacji Zrédel finansowania.

Bank dywersyfikuje Zrodta finansowania poprzez:

a)

b)

c)
d)

oferowanie produktéw depozytowych klientom z sektora niefinansowego, budzetowego

i finansowego,
ograniczanie depozytdw duzych deponentow,
roézne terminy wymagalnosci depozytow,

rozny charakter depozytow: depozyty terminowe i biezace itp.

15.11 Techniki ograniczania ryzyka plynnosci.

Do podstawowych technik ograniczania ryzyka ptynno$ci mozna zaliczy¢:

a)

b)

c)

d)

stosowanie limitow ograniczajacych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw systemu
ochrony,

systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci zapewniajacego niezaktdcone prowadzenie
dziatalnos$ci w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

lokowanie nadwyzek w aktywa plynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwanie w sytuacji
skrajnej,

uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc

ptynnosciowa z Funduszu Pomocowego,
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€)  utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajacym,

f) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci,

g) systematyczne przeprowadzanie testow warunkow skrajnych na potrzeby ustalania wymogéw
kapitalowych na pokrycie nieoczekiwanych strat w sytuacjach szokowych,

h)  systematyczne przeprowadzanie audytu systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci przez
pracownikow jednostki zarzadzajacej systemem ochrony.

15.12 Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji pltynnosci i ryzyka pltynnosci.
1) plynnosé biezaca — zdolnoé¢  wykonania  wszystkich  zobowigzan  pienigznych

w terminie platnosci przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni,

2) plynno$é krétkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych

W terminie platnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni,

3) plynno$é srednioterminowa — zdolno$¢é wykonania wszystkich zobowigzah pienieznych

w terminie ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesigcy,

4)  plynnos¢ dlugoterminowa — zdolno$é wykonania wszystkich zobowigzan pienigznych w terminie

ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesigcy,

5)  plynnos$é platnicza — zdolno$é do finansowania aktywow i terminowego wykonania zobowiazan
w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktore mozna przewidzie¢, bez

koniecznosci poniesienia straty,

6)  bufor plynnosci — oszacowana przez Bank wysoko$é potrzebnych aktywéw nieobciazonych,
stanowigca zabezpieczenie na wypadek zrealizowania si¢ scenariuszy warunkoéw skrajnych
ptynnosci w okreslonym, w obowiazujacej w Banku strategii zarzadzania ryzykiem ‘horyzoncie
przezycia” wynoszacym 30 dni

Pozostate pojecia sa okreslone w procedurze wewngtrznej — ,,Zasady zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku

Spoétdzielczym w Sieradzu”.

15.13 Sposéb odzwierciedlenia ryzyka plynnosci rynku w procesie zarzadzania
plynnoscia platnicza .

Bank inwestuje nadwyzki $rodkow na rachunku lokat terminowych w Banku Zrzeszajacym.
Z nadwyzek srodkow, ktore — po zatozeniu lokaty - pozostang na rachunku biezacym, a ktére moga wynikna¢ z

zaistnienia nieprzewidzianych okolicznos$ci zaktadana jest lokata overnight.

15.14 Wykorzystanie sposobow testéw warunkow skrajnych.
Testy warunkow skrajnych sa wykorzystywane w planowaniu awaryjnym, wyznaczaniu poziomu limitow,

procesie szacowania kapitatu wewnetrznego.

15.15 Wskazanie w jaki sposob plan awaryjny uwzglednia wyniki testéw warunkow
skrajnych uwzgledniajac zapisy znowelizowanej Rekomendacji P.

Plany awaryjne zostaly zintegrowane z testami warunkow skrajnych poprzez wykorzystywanie testow

warunkéw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy.
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15.16. Polityka utrzymania rezerwy pltynnosci.

W celu utrzymania ryzyka plynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowania na $rodki
ptynne w sytuacjach kryzysowych, Bank utrzymuje odpowiednia wielkos¢ aktywow lub dodatkowych zrodet
finansowania, ktore moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrédto §rodkow ptynnych. W

ramach alternatywnych Zrédet finansowania Bank wyrdznia:

1) sprzedaz wysokoplynnych lub zaciagnietych kredytow zabezpieczonych tymi aktywami (aktywa
nieobcigzone);
2)  dodatkowe Zrodta finansowania w postaci:
— wykorzystania przyznanych linii kredytowych,
—  sprzedazy innych aktywow, w tym kredytow,
— pozyskanie niezabezpieczonego finansowania z Banku Zrzeszajacego, — pozyskanie pozyczki
ptynnosciowej ze Spotdzielni,

—  przyrostu depozytow.

Rezerwa ptynnosci zgodnie z rozporzadzaniem CRR oraz Uchwata plynnosciowa KNF rozumiane s3a jako
aktywa ptynne i z tego tytulu Bank utrzymuje nadwyzki ptynnosci w gotdéwce w wielkosci niezbednej do

prawidlowe;j i niezakloconej obshugi gotowkowe;.

Bank przystepujac do systemu ochrony IPS jako rezerwe plynnosci w $wietle rozporzadzenia CRR utrzymuje

srodki na rachunku minimum depozytowego w wysokosci:
— 4,95 % sredniej kwoty depozytow podmiotow niefinansowych i budzetowych,
— 0,05 % sredniej kwoty kredytow sektora niefinansowego wg wartosci nominalnej kapitatu.

W $wietle Uchwaly ptynnosciowej KNF do rezerwy plynnosci wchodzag obok MD pozostate lokaty
niezablokowane deponowane w Banku Zrzeszajacym z terminem do 30 dni, a takze inne pozycje ( np.

niewykorzystana kwota kredytu w rachunku biezacym lub kredytu rewolwingowego).

Celem polityki utrzymania rezerwy ptynnosci jest zapewnienie ostroznego i stabilnego zarzadzania Bankiem i
nie przekraczanie limitow wewnetrznych Banku w tym zakresie oraz nie przekraczanie limitdw systemu

ochrony.

15.17 Ograniczenia regulacyjne odno$nie transferu plynnosci w ramach Zrzeszenia.

Bank nasz jest uczestnikiem Zrzeszenia i Spétdzielczego Systemu Ochrony, a przystepujac do tego Systemu
musial spetnia¢ wymagane kryteria wejscia. Po wejsciu bedac juz uczestnikiem SSO caty czas musi spetnia¢
wymagane w Systemie limity wewnetrzne. Jednak w przypadku zagrozenia utrata ptynnosci jednostka
zarzadzajaca udziela pomocy uczestnikowi Systemu poprzez instrumenty wymienione w punkcie 8
W ,, Zasadach zarzgdzania ryzykiem plynnosci w Banku Spotdzielczym w Sieradzu”. Proces ten jest caly czas

monitorowany.

15.18 Czestotliwos¢é i rodzaj sprawozdawczos$ci w zakresie ryzyka plynnosci.

W zakresie ryzyka ptynnosci sporzagdzane sg:

1)  Raport z zakresu ptynnosci - miesiecznie dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,
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2)  Ocena ryzyka ptynnosci — kwartalnie dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,
3)  Realizacja planu  pozyskania  stabilnych  $rodkéw  depozytowych -  kwartalnie
dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

4)  Poglebiona analiza ptynnosci dtugoterminowej — raz w roku dla Zarzadu i Rady Nadzorczej.
System informacji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury i stabilnoéci Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem
depozytow;

2) stopnia niedopasowania termindw platnoséci pozycji bilansowych i pozabilansowych;

3) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

4)  poziomu aktywdw nieobcigzonych;

5) analizy wskaznikow ptynnosci;

6) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dlugoterminowa;

7)  wynikow testow warunkow skrajnych;

8) stopnia przestrzegania limitow.

16. INFORMACJA O SPELNIENIU PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
I ZARZADU WYMOGOW OKRESLONYCH W ART. 22 AA USTAWY PRAWO
BANKOWE

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu spetniajag wymogi okreslone w art., 22aa Ustawy Prawo bankowe, w
szczegblnosci posiadaja wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnionych przez nich funkcji

i powierzonych obowigzkow oraz dajg rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow.
17. UJAWNIENIA W ZAKRESIE DZWIGNI FINANSOWEJ

Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej Bank klasyfikuje do ryzyk nieistotnych. Zarzadzanie tym rodzajem
ryzyka odbywa sie w ramach ryzyka kapitatlowego w oparciu o zatwierdzong w Banku Strategie zarzadzania
i planowania kapitalowego. Takie podejscie wynika z faktu, ze Bank do obliczenia aktywow wazonych
ryzykiem stosuje metode standardows (co ogranicza nadmierng mozliwo$¢ wykorzystywania nizszych wag
ryzyka). W zwiazku z tym zachowanie odpowiednich wspotczynnikéw kapitatowych, powoduje, ze wskaznik
dzwigni utrzymuje si¢ rowniez na bezpiecznym poziomie. Wskaznik dzwigni finansowej oblicza si¢ jako miare
kapitatu Tier 1 w lacznej kwocie aktywoéw wedlug warto$ci bilansowej, powigkszonej o taczng kwote
zobowigzan pozabilansowych udzielonych. W lacznej kwocie aktywoéw Bank nie uwzglednia pozycji
pomniejszajacych kapital Tier 1.Wskaznik dzwigni obliczany jest na koniec kwartatu.

Warto$¢ ekspozycji pozabilansowych jest wyliczana od wartosci minimalnej (bez uwzgledniania korekt z tytulu
rezerw celowych) z uwzglednieniem wspotczynnikow konwersji .

Wskaznik dzwigni na koniec ostatniego kwartatu 2019 roku przedstawia tabela:

Wyszczegolnienie 31.12.2019r.
Kapital Tierl/Aktywa wg wartosci 13.743,00
bilansowej i zobowigzania pozabilansowe 226.100,00

udzielone (w tys.zl.)

Wskaznik dzwigni finansowej 6,08

W/w informacje zostaty uzgodnione ze sprawozdaniami finansowymi.
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18. UJAWNIENIA W ZAKRESIE FUNKCJONOWANIA SYSTEMU KONTROLI
WEWNETRZNEJ

System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne Banku i jest dostosowany do
charakteru i profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku.
Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich jednostkach
/komorkach/ stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu
kontroli wewnetrznej, ktory obejmuje funkcje kontroli i komoérke do spraw zgodnosci.
Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzaniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego systemu
kontroli wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznos$ci, z zastrzezeniem, iz nadzor
nad funkcjonowaniem audytu wewnetrznego sprawuje Rada Nadzorcza Spotdzielni.
Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewngtrznej jest zorganizowany na
trzech, niezaleznych i wzajemnie si¢ uzupetniajacych liniach obrony (poziomach):
e Na pierwszg lini¢ obrony sktada si¢ operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwiazku z dziatalno$cia
prowadzong przez Bank. Komoérki pierwszej linii obrony odpowiedzialne sa za projektowanie i zapewnienie
przestrzegania mechanizméw kontrolnych, w szczegdlno$ci w procesach biznesowych funkcjonujacych
w Banku oraz zgodno$ci postepowania z regulacjami,
e Na drugg lini¢ obrony sktada si¢ zarzagdzanie przez pracownikoOw na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach i komorkach organizacyjnych niezaleznie od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym
poziomie. Druga linia obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizmow
kontrolnych, przeprowadzanie pionowych testow mechanizméw kontrolnych, oceng adekwatnosci i skutecznos$ci
mechanizméw kontrolnych, matryce funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych
i krytycznych oraz raportowanie o tych nieprawidtowosciach.
e Trzecig lini¢ obrony stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB.
Trzecia linia obrony odpowiedzialna jest za ocene adekwatnos$ci i skuteczno$ci mechanizméw kontroli
i niezaleznego monitorowania ich przeznaczenia odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony,
zarowno w odniesieniu do systemu zarzadzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewngtrzne;.
Celem systemu kontroli wewngtrznej Banku jest wspomaganie zarzadzania Bankiem, realizacja wyznaczonych
celow, w tym usprawnienie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnego jego
funkcjonowania, przyczyniajgce si¢ w szczegdlnosci do zapewnienia:

a) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

b) wiarygodno$ci sprawozdawczosci finansowej,

C) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku,

d) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowym.

W ramach systemu kontroli wewngtrznej w Banku wyodrebniona jest:

1. funkcja kontroli, na ktora sktadaja si¢ wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujacych
w Banku, niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizméw kontrolnych oraz raportowanie
w ramach funkcji kontroli,

2. komoérka do spraw zgodnosci, ktorej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka
braku zgodnosci dziatalnoéci Banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami i standardami rynkowymi oraz

przedstawianie raportow w tym zakresie,
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3. niezalezna komoérka audytu wewnetrznego — komoérka Spotdzielni SSO SGB wykonujaca zadania zwigzane
z przeprowadzeniem audytu w Systemie Ochrony.
Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem kontroli wewnetrznej stosowane sa
odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.
Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sa w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w codzienng
dzialalno$¢ operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania 1 wprowadzania w Banku
mechanizméw kontrolnych jest odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komorkom
organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje zadan w poszczegdlnych etapach tego procesu.
W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie
linii obrony oraz niezalezno$¢ monitorowania poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczacych
stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego monitorowania jego przestrzegania w ramach
danej linii.
Za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sa
wyznaczeni pracownicy, w tym Kierownicy jednostek/komoérek organizacyjnych.
Za monitorowanie pionowe pierwszej linii obrony przez drugg lini¢ obrony odpowiada stanowisko ds.
testowania pionowego i zgodnosci , stanowisko monitorujace indywidualne ryzyko kredytowe, stanowisko
monitorujace portfelowe ryzyko kredytowe, stanowisko monitorujace ryzyko operacyjne, stanowisko
monitorujace ryzyko plynnosci i stopy procentowej, stanowisko ds. analiz ekonomicznych i adekwatno$ci
kapitatowe;j.
Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzadzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji
kontroli, w ktorej powigzano cele ogolne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrgbnione w ich ramach cele
szczegblowe z procesami istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi
i niezaleznym monitorowaniem tych mechanizmow.
Bank okreslit kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, bioragc pod uwage
ich negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celéw systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie
odpowiedniej kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na
oszacowaniu poziomu ryzyka zwigzanego z ta nieprawidtowosciag. W Banku prowadzony jest rejestr
wszystkich nieprawidlowosci znaczacych i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony
nieprawidlowos$ci znaczace lub krytyczne, sg niezwtocznie raportowane do komorki organizacyjnej drugiej
linii obrony, odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktorego zaistniata dana
nieprawidtowo$¢ znaczaca lub krytyczna, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych réwniez Zarzad
Banku oraz komoérki audytu wewnetrznego. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci
znaczace lub krytyczne, sg niezwlocznie raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku
nieprawidlowosci krytycznych rowniez do komorki audytu wewngtrznego.
Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach potrocznych informacje o wynikach testowania pionowego
i poziomego przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. zestawienia
wykrytych nieprawidlowo$ci znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczacych efektéw dziatan
podjetych w celu usunigcia tych nieprawidtowosci.
Zgodnie z Umowa Systemu Ochrony komdérka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje o
najistotniejszych nieprawidlowosciach, stwierdzanych w trakcie audytow wewngtrznych i w okresach
potrocznych przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci

wykonywanych ustug i obnizenia poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.
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Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatno$ci i skuteczno$ci

systemu kontroli wewngtrznej,

w tym funkcji kontroli, komorki do spraw zgodnosci oraz wynikow audytu przeprowadzonego przez

komorke audytu wewngtrznego. Dokonujac oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwagge informacje przekazane

przez Zarzad o sposobie wypetniania zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz

komorki do spraw zgodnosci ze szczegdlnym uwzglgdnieniem:

a) adekwatnoéci i skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego

z celow kontroli wewnetrznej,

b) skali i charakterze nieprawidlowos$ci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan

zmierzajacych do usunigcia tych nieprawidlowosci, w tym o podjetych $rodkach naprawczych

i dyscyplinujacych,

c) zapewnienie niezaleznosci komorce do spraw zgodnosci,

d) zapewnienie $rodkow finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow

komorki zgodnosci oraz systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania doswiadczenia

i umiejetnosci przez pracownikow tej komorki.

19. UJAWNIENIA W ZAKRESIE AKTYWOW OBCIAZONYCH I WOLNYCH OD

20.

OBCIAZEN

Wartos¢ aktywow obcigzonych i wolnych od obcigzen wg stanu na 31.12.2019r. przedstawia ponizsza

tabela:

Aktywa Warto$¢ bilansowa aktywow Warto$¢ aktywow wolnych od
obcigzonych (w tys. zL.) obciazen (w tys. zL.)

Instrumenty kapitatowe 1.1014

Dhuzne papiery wartoSciowe 606,00

Inne aktywa 221.715,6

UJAWNIENIA W ZAKRESIE EKSPOZYCJI

NIEOBSLUGIWANYCH 1

RESTRUKTURYZOWANYCH.

Za ekspozycje nieobstugiwang nalezy rozumie¢ ekspozycje, ktora spelnia dowolne z ponizszych
kryteriow:

a) przeterminowanie istotnej ekspozycji o ponad 90 dni,

b) mate prawdopodobienstwo wywiazania si¢ w cato$ci przez dtuznika ze swoich zobowigzan

kredytowych bez

koniecznosci

realizacji

przeterminowanych kwot lub liczby dni przeterminowania.

zabezpieczenia,

niezaleznie od istnienia

Dodatkowo ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania, zgodnie z art. 178 CRR oraz
ekspozycje ze stwierdzong utratag wartosci (nalezno$ci zagrozone) powinny by¢ zawsze uznawane za
ekspozycje nieobshugiwane.

Za ekspozycje restrukturyzowang uznaje si¢ naleznosci, w odniesieniu do ktérych podjeto dziatania
restrukturyzacyjne. Dziatania te obejmuja indywidualne traktowanie dtuznika, ktory doswiadcza lub
wkrotce zacznie do$wiadcza¢ trudnosci z wywigzaniem si¢ ze swoich zobowigzan finansowych (
trudnosci finansowe). Preferencyjne traktowanie moze skutkowaé strata dla kredytobiorcy i moze

dotyczy¢ jednego z ponizszych dziatan:
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a)
b)

zmiany dotychczasowych warunkow umowy,

catkowitego lub czes$ciowego refinansowania zagrozonej umowy.

Refinansowanie oznacza udzielenie kredytu w celu zapewnienia catkowitej lub czesciowej sptaty innych

umow kredytowych, z ktorych dtuznik nie jest w stanie si¢ wywigza¢ na dotychczasowych warunkach.

Dowody $wiadczace o preferencyjnym traktowaniu obejmu;ja:

a)
b)

zmian¢ dotychczasowych warunkéw na korzysé dtuznika,

zawarcie w zmienionej umowie bardziej korzystnych warunkow niz warunki, ktore uzyskaliby

od tej samej instytucji w tym samym czasie inni dtuznicy o podobnym profilu ryzyka.

Ponizsze tabele dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, sa zgodne z wytycznymi
EBA z dnia 17 grudnia 2018 roku (EBA/GL/2018/10).
Wedhug stanu na 31.12.2019 roku wskaznik NPL brutto (kredyty nieobslugiwane brutto do kredytow

razem) wyniost 3,42%.

Jako$¢ kredytowa ekspozycji restrukturyzowanych na dzien 31 grudnia 2019roku przedstawia ponizsza tabela

dane (w tys. zb).

Warto$¢ bilansowa brutto (w przypadku ekspozycji w
bilansie) /kwota nominalna ekspozycji (w przypadku

Skumulowana utrata
wartos$ci, skumulowane

Zabezpieczenia rzeczowe lub
gwarancje finansowe

ekspozycji pozabilansowych) ujemne zmiany warto$ci otrzymane
godziwej z tytulu ryzyka
kredytowego i rezerw
Obstugiw | Nieobshugiwane ekspozycje restrukturyzowane | Obstugiwany | Nieobstu W tym
ane W tym W tym ch ekspozycji | giwanych zabezpieczenie i
ekspozycj ekspozycje, ekspozycje restrukturyzo | ekspozyc gwarancje
e ktorych dotknigte wanych ji finansowe
restruktur dotyczy utratg restruktur otrzymane z
yzowane niewykonanie wartos$ci yzowany powodu
zobowigzania ch nieobshugiwany
ch ekspozycji,
wobec ktorych
zastosowano
Srodki
restrukturyzacyj
ne
1 | Kredytyi zaliczki | 1.037,00 257,00 1.037,00
2 | Banki centralne
3 Instytucje
rzadowe
4 Instytucje
kredytowe
5 Inne instytucje
finansowe
6 Przedsigbiorstwa
niefinansowe
7 Gospodarstwa 1.037,00 257,00 1.037,00
domowe
8 Dtuzne papiery
warto§ciowe
Udzielone
9 zobowigzania do
udzielenia
pozyczki
10 | Lacznie 1037,00 257,00 1.037,00
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Jakos¢ kredytowa ekspozycji obstugiwanych i niecobstugiwanych w podziale wedlug liczby dni
przeterminowania na dzien 31.12.2019r. przedstawia ponizsza tabela dane (w tys. zt)
Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Nieprzeter | Przete Male Przeter Przeter Przetermin Przeter W tym
minowane | rmino prawdop | minowa | minow owane > 5 minowa ekspozycje,
lub wane odobien ne >90 ane > lat <7 lat ne>7 ktorych dotyczy
przetermin > 30 stwo dni < 180 lat niewykonanie
owane < dni < splaty 180 dni dni<1 zobowiazania
30 dni 90 ekspozy rok
dni cji
nieprzet
ermino
wanych
albo
przeter
minowa
nych <
90 dni
1 Kl;?d)l'(tyi 198.362,00 | 198.362,00 3.449,00 | 1.356,00 9,00 2.084,00 3.449,00
zaliczki
2 Banki
centralne
3 Instytucje 2,801,00 2.801,00
rzadowe
4 Instytucje 106.488,00 | 106.488,00
kredytowe
5 Inne 624,00 624,00
instytucje
finansowe
6 Przedsigbior 20.905,00 20.905,00 1.755,00 1,755,00
stwa
niefinansow
e
7 W tym MSP 20.905,00 20.905,00 1.755,00 1.755,00 1.755,00
8 Gospodarstw 67.544,00 67.544,00 1.694,00 | 1.356,00 9,00 329,00 1.694,00
a domowe
9 Dluine 606,00 606,00
papiery
wartosciowe
10 Banki
centralne
11 Instytucje
rzadowe
12 Instytucje
kredytowe
13 Inne
instytucje
finansowe
14 Przedsigbior
stwa
niefinansow
e
15 Ekspozycje
pozabilanso
we
16 Banki
centralne
17 Instytucje
rzadowe
18 Instytucje
kredytowe
19 Inne
instytucje
finansowe
20 Przedsigbior
stwa
niefinansow
e
21 Gospodarstw
a domowe
22 Lacznie 198.968,00 | 198.698,00 3.449,00 | 1.356,00 9,00 2.084,00 3.449,00
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Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane

ponizsza tabela dane (w tys. zt).

oraz zwigzane z nimi rezerwy na dzien 31.12.2019r. przedstawia

Warto$¢ bilansowa brutto/kwota nominalna Skumulowana utrata warto$ci, skumulowane ujemne Otrzymane
ferrzléamf wartosci godziwej z tytutu ryzyka kredytowego i Skum zabezpieczeni e
ulowa | gwarancje finansowe
Ekspozycje Ekspozycje Ekspozycje obstugiwane — | Ekspozycje ne Ztytu%u Ztytu%u
obstugiwane nieobstugiwane skumulowana utrata warto$ci | nieobstugiwane - . h
i rezerwy skumulowana utrata OdP'Sa e'.(.SpOZy e'.(SpOZch.I
wartoéci,  skumulowane nia cl nieobstugiw
ujemne zmiany warto$ci CZQéCi obs%ugi anych
godziwej z  powodu wanvch
ryzyka kredytowego i owe y
rezerw
W| W, W| W W tym | W W W
ty etap 1 tym ty
t]t t|m etap m t
y |y y | eta 2 eta y
m|{m m|p3 p2 m
e|e e e
t t t t
a|a a a
PP p p
1 Kredyty i zaliczki 198.362,00 3.449,00 91.800,00 3.262,00
2 Banki centralne 0,00 0,00
3 Instytucje 2.801,00 0,00 2.778,00
rzadowe
4 Instytucje 106.488,00 0,00
kredytowe
5 Inne instytucje 624,00 0,00
finansowe
6 Przedsigbiorstwa 20.905,00 1755,00 1755,00 20.987,00 1.640,00
niefinansowe
7 W tym MSP 20.905,00 1755,00 1755,00 ‘ 20.987,00 1.640,00
8 Gospodarstwa 67.544,00 1694,00 68.035,00 1.622,00
domowe
9 Dtuzne papiery 606,00 0,00
warto$ciowe
10 Banki centralne 0,00 0,00
u Instytucje 0,00 0,00
rzadowe
12 Instytucje 606,00 0,00
kredytowe
13 Inne instytucje 0,00 0,00
finansowe
14 Przedsigbiorstwa 0,00 0,00
niefinansowe
15 Ekspozycje 7.650,00 0,00
pozabilansowe
16 Banki centralne 0,00 0,00
1 Instytucje 0,00 0,00
rzadowe
18 Instytucje 0,00 0,00
kredytowe
19 Inne instytucje 0,00 0,00
finansowe
20 Przedsigbiorstwa 1098,00 0,00
niefinansowe
21 Gospodarstwa 6.552,00 0,00
domowe
22 Lacznie 206.618,00 3.449,00 ‘ 352,00 2.878,00 ‘ 91,800,00 3.262,00
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Zabezpieczenie uzyskane poprzez przejecie i postepowanie egzekucyjne na dzien 31.12.2019r.dane (w tys. zt.)

Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie
Warto$¢ w momencie Skumulowane
poczatkowego ujecia ujemne zmiany
1 | Rzeczowe aktywa trwate 0,00 |0
2 | Inne niz rzeczowe aktywa trwale 0,00 0,00
3 | Nieruchomosci mieszkalne 0,00 |0
4 | Nieruchomosci komercyjne 0,00 0,00
5 | Ruchomosci (samochody, srodki 0,00 0,00
transportu itp.)
6 | Kapital wiasny i instrumenty 0,00 0,00
dtuzne
7 | Pozostate 0,00 0,00
8 | Lacznie 0,00 0,00

21. ZASADY DOBREJ PRAKTYKI BANKOW Z ZAKRESU INFORMOWANIA
O PRZYNALEZNOSCI DO OBOWIAZKOWEGO SYSTEMU GWARANTOWANIA

Bank uczestniczy w ustawowym systemie gwarantowania depozytow i przestrzega zasady jego funkcjonowania.
Wierzytelnosci podmiotow, objetych systemem gwarantowania, uznanych w Ustawie za Deponentow,
powstajace w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci bankowych, sg chronione w zakresie okreslonym w Ustawie

0 Bankowym Funduszu Gwarancyjnym..
22. ZASADY LADU KORPORACYJNEGO

W  Banku  Spoildzielczym w  Sieradzu  wprowadzono na  podstawie = Uchwaly  Zarzadu
nr 160/2014 z dnia 15.12.2014r Polityke L.adu Korporacyjnego zatwierdzona przez Rade Nadzorczg uchwatg nr
44/2014 z dnia 16.12.2014r. oraz zatwierdzong przez Zebranie Przedstawicieli Uchwata nr 22/2015 z dnia
15.05.2015r.W/w Polityka (...) jest dostepna na stronie internetowej Banku www.bssieradz.pl w zaktadce ,,0
Banku” -> Lad Korporacyjny.

Sporzadzono, dnia 04 lipca 2020 roku

Przyjeto Uchwalg Zarzadu nr 54/2020 z dnia 08.07.2020r.
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